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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
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|Fonte: 013 | Cessdo Onerosa - Pre Sal - Lei 13885/2019 |[R$ 15.000,01 |
| Fonte: 323 | Bloco de Investimentos na Rede de Servicos de Satde |R$ 0,16 |
Fonte: 503 | Alienacao ECA/FMDCA
1321.00.1.1.02.02.05 -113 | Rendimentos Alienacéo Bens FMDCA R$ 24,26
Fonte: 853 :\rllrggiglr)eESS — CONV.867012/2018-Recape Asfaltico Sobre Pedras R$ 131.149.44
| Fonte: 906 | FEAS-Incentivo Beneficio Eventual - COVID 19 |[R$ 40.000,00 |
| Fonte: 907 | Port. 369 - Acdes do COVID no SUAS - Acolhimento |[R$ 40.800,00 |
|Fonte: 908 | Port. 369 — Acdes do COVID no SUAS — E.P.| |[R$ 25.200,00 |

IV - a tendéncia de excesso de arrecadacédo, no valor de R$ 2.560.000,00 (Dois milhdes, quinhentos e
sessenta mil reais ) nos termos do Artigo 43, § 3° da Lei 4.320/64, conforme fonte a seguir:

| Fonte: 505 | Royalties Tratado de Itaipu |R$ 2.560.000,00 |

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 17 DE JUNHO DE 2020.

CLAUDIO EBERHARD
PREFEITO

BRUNO SPRICIGO ANTONIO CARLOS PITONDO
SECRETARIO DA FAZENDA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E
GESTAO FISCAL

LEI N° 1873/2020
DATA: 17 DE JUNHO DE 2020

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos os
habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1° Esta Lei estabelece as diretrizes para elaboracdo e execugdo orgcamentéria do Municipio de Santa
Terezinha de ltaipu, estado do Parand, para o exercicio financeiro de 2021, observando-se o disposto no art.
165, § 2° da Constituicdo Federal, art. 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 e as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta Lei, compreendendo:

| - Metas Fiscais;

Il — Prioridades da Administracéo Municipal;
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Il — Estrutura dos Orgamentos;

IV - Diretrizes para a Elabora¢cdo do Orcamento do Municipio;
V - DisposicBes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VIl — Disposicdes sobre Alteracfes na Legislacao Tributéria; e
VIl — Disposi¢cBes Gerais.

CAPITULO|
DAS METAS FISCAIS

Art. 2° Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as
metas fiscais de receitas, despesas, resultado primério, nominal e montante da divida publica para o exercicio
de 2021, estdo identificados nos Demonstrativos | a VIII desta Lei, em conformidade com a Portaria STN n°
286, de 07 de maio de 2019, que aprova a 102 edigcdo do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, Portaria
STN n° 641, de 20 de setembro de 2019 que altera o Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, 102 edicéo e
Portaria Conjunta STN/SOF n° 01, de 21 de fevereiro de 2020 que altera a Portaria Interministerial STN/SOF
n° 163, de 4 de maio de 2001.

Art. 3° Os Anexos de Metas Fiscais referidos no Art. 2° desta Lei constitui-se dos seguintes:

| — Demonstrativo | - Metas Anuais;

Il — Demonstrativo Il - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior; STN/SOF n° 286,
de 07 de maio de 2019.

[l — Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores;

IV — Demonstrativo IV - Evolugédo do Patriménio Liquido;

V — Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacéo de Ativos;

VI — Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacéo da Renudncia de Receita e

VIl — Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

Secéo |
Metas Anuais

Art. 4° Em cumprimento ao artigo 4°, § 1° da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Demonstrativo | - Metas
Anuais sera elaborado em valores Correntes e Constantes, relativos as Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal e Montante da Divida Publica, para o Exercicio de Referéncia 2021 e para os dois
seguintes.

§ 1° Os valores correntes dos exercicios de 2021, 2022 e 2023 deverdo levar em conta a previsao de
aumento ou reducdo das despesas de carater continuado, resultantes da concessdo de aumento salarial,
incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou eliminacdo de programas, projetos ou
atividades. Os valores constantes utilizam o parametro indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os sugeridos
pela Portaria n° 286, de 07 de maio de 2019.

§ 2° Os valores da coluna "% PIB" serdo calculados mediante a aplicacdo do célculo dos valores correntes,
divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

Secéo Il
Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Art. 5° Atendendo ao disposto no 8§ 2° inciso I, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il - Avaliacdo do
Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre
as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orcamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo andlise dos fatores
determinantes do alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

Secéo Il
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
]
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Art. 6° De acordo com o 8§ 2° item Il, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais
Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores de Receitas, Despesas, Resultado Primério e
Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverdo estar instruidas com memoaria e
metodologia de célculo, que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés
exercicios anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da Politica
Econbmica Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e subsidio as anélises, os valores devem ser
demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os

mesmos indices ja comentados no Demonstrativo |.

Secéo IV
Evolucéo do Patriménio Liguido

Art. 7° Em obediéncia ao Art. 4°, § 2°, inciso Il da LRF, o Demonstrativo IV - Evolucao do Patriménio Liquido
deve traduzir as variagfes do Patrimonio de cada Ente do Municipio e sua Consolidacao.

Secéo V
Origem e Aplicacédo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de Ativos

Art. 8° O Art. 4°, § 2°, inciso Il da LRF, que trata da evolucao do patriménio liquido, estabelece também, que
0s recursos obtidos com a alienacdo de ativos que integram o referido patrimonio, devem ser reaplicados em
despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos
servidores publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de
Ativos deve estabelecer de onde foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Secéo VI
Estimativa e Compensacédo da Renuncia de Receita

Art. 9° Conforme estabelecido no Art. 4°, § 2°, inciso V da LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera conter um
demonstrativo que indique a natureza da rendncia fiscal e sua compensac¢ao, de maneira a ndo propiciar
desequilibrio das contas publicas.

8 1° A renlncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao, subsidio, crédito presumido, concessédo de
isen¢do, alteracdo de aliquota ou modificacdo da base de calculo e outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado.

§ 2° A compensacao sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da receita, proveniente da
elevagéo de aliquotas, ampliagdo da base de célculo, majoracéo ou criagdo de tributo ou contribuicao.

Secéo VI
Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

Art. 10 O Art. 17 da LRF, considera obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei ou
ato administrativo normativo que fixem para o ente obrigacédo legal de sua execucdo por um periodo superior
a dois exercicios.

Paragrafo Unico. O Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas de Carater Continuado
destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas, projetos ou atividades que venham
caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.

Secéo VI
Memoria e Metodologia de Célculo das Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado Primario,
Resultado Nominal e Montante da Divida Publica

Subsecéo |

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais das Receitas e Despesas
]
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Art. 11 O Art. 4°, § 29 inciso Il da LRF, determina que o demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com
memoria e metodologia de célculo que justifiqguem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas
nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da
politica econdmica nacional.

Paragrafo unico. Em conformidade com a Portaria n°® 286/19 - STN, a base de dados da receita e da
despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés
exercicios anteriores e das previsdes para 2021, 2022 e 2023.

Subsecéo Il
Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais do Resultado Primario

Art. 12 A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se os niveis de gastos orcamentarios séo
compativeis com sua arrecadagdo, ou seja, se as receitas néo-financeiras sdo capazes de suportar as
despesas néo-financeiras.

Paragrafo Unico. O calculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer a metodologia estabelecida pelo
Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as normas
da contabilidade publica.

Subsecéo Il
Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal

Art. 13 O calculo do Resultado Nominal devera obedecer a metodologia determinada pelo Governo Federal,
com regulamentacéo pela STN.

Paragrafo Unico. O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal devera levar em conta a Divida
Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a
Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada Liquida, que somada as Receitas de Privatizagbes
e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

Subsecéo IV

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais do Montante da Divida Publica

Art. 14 Divida Publica € o montante das obrigacfes assumidas pelo ente da Federagcdo. Esta sera
representada pela emisséo de titulos, operagfes de créditos e precatoérios judiciais.

Paragrafo Unico. Utiliza a base de dados de Balancos e Balancetes para sua elaboragio, constituida dos
valores apurados nos exercicios anteriores e da projecao

dos valores para 2021, 2022 e 2023.

CAPITULO I

DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAQAO MUNICIPAL

Art. 15 As prioridades e as metas da Administracdo Publica Municipal de Santa Terezinha de Itaipu para o
exercicio financeiro de 2021, respeitadas as disposi¢cdes constitucionais e legais e, em consonancia com o
Plano Plurianual 2018-2021, serdo os especificados nos Anexos desta Lei.

§ 1° Os recursos estimados na Lei Orcamentéria para 2021 serdo destinados, preferencialmente, para as
prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacéao das despesas.

§ 2° Na elaboragé@o da proposta orcamentéria para 2021, o Poder Executivo poderd aumentar ou diminuir as
metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orcada a receita estimada, de forma
a preservar o equilibrio das contas publicas.

CAPITULO 1Il
DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

]
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Art. 16 O orgamento para o exercicio financeiro de 2021 abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, e
sera estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional.

Art. 17 A Lei Orcamentéaria para 2021 evidenciara as Receitas e Despesas, desdobradas as despesas por
funcdo; subfuncéo; programa; projeto, atividade ou operacdes especiais e, quanto a sua natureza, por
categoria econbmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacdo, tudo em conformidade com
as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteracdes posteriores, a qual devera estar acompanhada dos
Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 18 A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Or¢camentaria de que trata o art. 22 da Lei 4.320/1964,
contera todos os Anexos exigidos na legislagao pertinente.

CAPITULO IV ) ) ,
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 19 O Orcamento para exercicio de 2021 obedecera entre outros, aos principios da transparéncia, da
universalidade, da publicidade e do equilibrio, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundos, e
Outras, nos termos da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de Maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

Art. 20 Os estudos para definicAo dos Orcamentos da Receita para 2021 deverdo observar os efeitos da
alteracdo da legislacdo tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento
econdmico, a ampliagdo da base de célculo dos tributos e a sua evolugdo nos ultimos trés exercicios e a
projecéo para os dois seguintes.

Paragrafo Unico. Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta Orcamentaria ao Poder
Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a disposicdo da Camara Municipal e do Ministério Publico,
0s estudos e as estimativas de receitas para exercicios subsequentes e as respectivas memoérias de calculo.

Art. 21 Na execucao do orcamento, verificado que o comportamento da receita podera afetar o cumprimento
das metas de resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as
suas dotacbes e observadas as fontes de recursos, adotardo o mecanismo de limitagdo de empenhos e
movimentacao financeira nos montantes necessarios, para as dotagfes a seguir:

| — projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;

Il — obras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

IIl - dotacdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e

IV — dotag&o para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades.

Paragrafo Unico. Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagdo para implementacio
ou ndo do mecanismo da limitacdo de empenho e movimentacao financeira, serd considerado ainda o
resultado financeiro apurado no Balanco Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 22 Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio, agqueles
constantes do Anexo Proprio desta Lei.

§ 1° Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da Reserva de Contingéncia e
também, se houver, do Excesso de Arrecadacédo e do Superdvit Financeiro do exercicio de 2020.

§ 2° Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara Projeto de Lei a Camara
Municipal, propondo anulacao de recursos ordinarios alocados para outras dotacées nao comprometidas.

Art. 23 O Orgamento para o exercicio de 2021 destinara recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo
inferiores a 0,5% das Receitas Correntes Liquidas previstas e 5% do total do orcamento para a abertura de
Créditos Adicionais Suplementares.

Paragrafo Unico. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencdo de resultado primario positivo se for o
caso, para abertura de créditos adicionais suplementares e especiais conforme disposto no art. 5° da Portaria

]
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MOG n° 42/1999 e art. 8° da Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001, e também para a contrapartida
de convénios.

Art. 24 Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6 constardo da Lei Orgcamentaria Anual se
contemplados no Plano Plurianual.

Art. 25 O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apdés a publicacdo da Lei
Orcamentéria Anual, a programacéo financeira das receitas e despesas e o0 cronograma de execu¢ao mensal
para as Unidades Gestoras, se for o caso.

Art. 26 Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Or¢camentaria para 2021 com dota¢Bes vinculadas e
fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operacdes de crédito, alienacdo de bens e outras
extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu
ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda 0 montante ingressado ou garantido.

Art. 27 A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas, beneficiard somente aquelas
de carater educativo, assistencial, cultural, de cooperagédo técnica e voltadas para o fortalecimento do
associativismo municipal e dependera de autoriza¢do em lei especifica.

Paragrafo Unico. As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo prestar contas no
prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servico de contabilidade
municipal.

Art. 28 Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentério-financeiro e declaracdo do
ordenador da despesa de que trata o art. 16, incisos | e |l da LRF deverdo ser inseridos no processo que
abriga os autos da licitacdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, sé@o consideradas despesas irrelevantes,
aquelas decorrentes da criagcdo, expansdo ou aperfeicoamento da agdo governamental que acarrete aumento
da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2021, em cada evento, ndo exceda ao valor limite para
dispensa de licitagdo, fixado no item | do art. 24 da Lei n° 8.666/1993, devidamente atualizado.

Art. 29 As obras em andamento e a conservagao do patrimonio publico terdo prioridade sobre projetos novos
na alocacdo de recursos orgcamentarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria
e operacéo de crédito.

Art. 30 Despesas de competéncia de outros entes da federacdo s6 serdo assumidas pela Administracao
Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria.

Art. 31 A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serdo or¢cadas para 2021 a precos correntes.

Art. 32 A execucdo do orcamento da Despesa obedecera, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operacgdes
Especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com
apropriacdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria Interministerial STN/SOF n°
163/2001.

Paragrafo Unico. A transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza
de Despesa/Modalidade de Aplicacdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operacbes Especiais,
podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no ambito do Poder Executivo e por Decreto Legislativo do
Presidente da Camara no ambito do Poder Legislativo, até 5% sobre o total do orcamento anual.

Art. 33 Durante a execugdo orcamentéria de 2021, se o Poder Executivo Municipal for autorizado por lei,
podera incluir novos projetos, atividades ou operagfes especiais no orgamento das Unidades Gestoras na
forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2021.
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Art. 34 Fica o Poder Executivo autorizado, por meio de ato proprio, a alterar as metas fisicas e financeiras
das acOes previstas nos Anexos desta Lei, para compatibiliza-las com as alteracdes de valor ou com as
modificacBes efetuadas na Lei Orcamentaria Anual para 2021.

Pardgrafo Unico. A autorizagdo de que trata o caput deste artigo, € extensiva as programacoes
orgcamentarias dos Fundos e do Poder Legislativo.

Art. 35 Fica o Poder Executivo Municipal, mediante Decreto, autorizado a transpor, remanejar e transferir ou
utilizar total ou parcialmente, os recursos orgcamentarios, aprovados na Lei Orcamentaria Anual para 2021 e
em seus créditos adicionais, de uma categoria de programacdo para outra, de uma unidade orgcamentaria
para outra e de um Grgao para outro.

Pardgrafo Gnico. A autorizagdo de que trata o caput deste artigo, € extensiva as programacdes
or¢camentarias dos Fundos e do Poder Legislativo.

Art. 36 O controle de custos das agbes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal, obedecera ao
estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico. Os custos serdo apurados através de operagfes orcamentérias, tomando-se por base as
metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do
exercicio.

Art. 37 Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual, que integrarem a Lei
Orcamentaria de 2021 serao objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigirem desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas
estabelecidas.

CAPITULOV , ,
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 38 A Lei Orcamentaria de 2021 podera conter autorizacao para contratacdo de Operacdes de Crédito
para atendimento a Despesas de Capital, observando o limite de endividamento de até 16% definido art. 7°,
inciso |, da Resolugéo n° 43, de 2001 do Senado Federal, em conformidade com a LRF.

Art. 39 A contratacao de operacdes de crédito dependera de autorizacdo em lei especifica.

Art. 40 Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente e enquanto perdurar o
excesso, 0 Poder Executivo obtera resultado primério necessario através da limitagdo de empenho e
movimentagao financeira.

CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 41 O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante Lei autorizativa, poderdo em 2021, criar cargos e
funcdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracdo de servidores, conceder
vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou em carater temporario na forma de lei,
observados os limites e as regras da LRF.

Paragrafo Unico. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos na Lei
Orcamentéria para o exercicio de 2021.

Art. 42 A despesa total com pessoal para o exercicio de 2021, ndo excedera 60% (sessenta por cento) do
valor total da Receita Corrente Liquida, cabendo a cada um dos poderes, Executivo e Legislativo,
respectivamente, 54% (cinquenta e quatro por cento) e 6% (seis por cento), conforme preveem os artigos 19
e 20, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Art. 43 Nos casos de necessidade temporéria, de excepcional interesse publico, devidamente justificado pela
autoridade competente, a Administragcdo Municipal poderd autorizar a realizacdo de horas extras pelos
servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, inciso
Il da LRF.

Art. 44 Caso as despesas com pessoal ultrapassem os limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reducdo das referidas despesas:

| - eliminar vantagens concedidas a servidores;

Il — eliminar despesas com horas extras;

Il — exonerar servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV — demitir servidores admitidos em carater temporario;

Art. 45 Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de mao de obra referente a
substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacdo de méo de obra cujas atividades
ou funcbes guardem relacdo com atividades ou funcbes previstas no Plano de Cargos da Administracdo
Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administracdo Publica Municipal, desde que, em ambos 0s casos,
ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico. Quando a contratacdo de mao de obra envolver também fornecimento de materiais ou
utilizacdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituicdo de
servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de despesa que ndo o "34 - Outras Despesas
de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao".

CAPITULO VIl ) ) )
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 46 O Poder Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio fiscal
de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a geracao de empregos e renda, ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios serem
considerados no célculo do orcamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentério e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes.

Art. 47 Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranca sejam
superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizacdo em lei, ndo se constituindo
como renUncia de receita.

Art. 48 O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou beneficio de natureza tributéria ou financeira
constante do Or¢camento da Receita, somente entrara em vigor apés adogcédo de medidas de compensacao.

CAPITULO VIl _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49 As despesas consideradas irrelevantes e de pequeno valor, conforme dispuser a lei, serdo
processadas em regime de adiantamento, de conformidade com o que disp8e o art. 68, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 1° Consideram-se irrelevantes ou de pequeno valor, as despesas cujo montante ndo ultrapasse, para bens
e servicos, o limite do paragrafo Unico, do art. 60 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de marco de 1993, e que ndo
possam subordinar-se ao processo nhormal de aplicagcéo, e que economicamente nao justifiquem a ado¢ao do
sistema usual de processamento em funcdo do reduzido valor a ser pago, pela impossibilidade,
inconveniéncia ou inadequacgdo econdmica a fim de evitar prejuizo ao Municipio ou causar transtorno no
atendimento dos servigos publicos.

§ 2° Nao se aplica o uso do regime de adiantamento, para despesas enquadraveis na categoria econdémica de
capital.
= =]
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Art. 50 O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentéria a Camara Municipal até o dia 30 de setembro
de 2020, que a apreciara e a devolvera para san¢do até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto ndo cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

8§ 2° Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhado a sangéo até o inicio do exercicio financeiro
de 2021, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta orcamentaria na forma original, até a
sancado da respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 51 Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do exercicio, poderdo ser
reabertos no exercicio subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 52 O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo Federal e Estadual através
de seus 6rgdos da administracéo direta ou indireta, para realizacdo de obras ou servicos de competéncia ou
nao do Municipio.

Art. 53 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 17 DE JUNHO DE 2020.

CLAUDIO EBERHARD

PREFEITO
BRUNO SPRICIGO ANTONIO CARLOS PITONDO
SECRETARIO DA FAZENDA DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E

GESTAO FISCAL
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Lei de Diretrizes Orcamentarias

Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais

Dados Enviados ao Legislativo

Estimativa das Receitas Orcamentarias

Situagdo: Em Elaboragdo

Fundamento Legal: 1873

Data: 17/06/2020

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL STA TEREZ ITAIPU

Tipo: Lei

Especificacao

Receitas Previstas

2021

Direta Indireta

Total

Receitas Correntes

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Receitas Correntes

100.715.314,00 -

100.715.314,00

1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria

13.735.370,00 -

13.735.370,00

1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Impostos

10.348.510,00 -

10.348.510,00

1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00

Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

1.760.260,00 -

1.760.260,00

1.1.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 8.588.250,00 - 8.588.250,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas 3.382.160,00 - 3.382.160,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 732.850,00 - 732.850,00
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas pela Prestagdo de Servigos 2.377.710,00 - 2.377.710,00
1.1.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas - Especificas de Estados, DF e Municipios 271.600,00 - 271.600,00
1.1.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Contribuicdo de Melhoria 4.700,00 - 4.700,00
1.1.3.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Contribuigdo de Melhoria - Especifica E/M 4.700,00 - 4.700,00
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Contribuicbes 2.370.820,00 - 2.370.820,00
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais 11.900,00 - 11.900,00
1.2.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00 Outras Contribuigdes Sociais 11.900,00 - 11.900,00
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Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica

2.358.920,00

2.358.920,00

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Receita Patrimonial

24.518.930,00

24.518.930,00

1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Exploragdo do Patrimonio Imobilidrio do Estado

137.800,00

137.800,00

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Valores Mobiliarios

1.926.130,00

1.926.130,00

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00

Juros e Corregdes Monetarias

1.926.130,00

1.926.130,00

1.3.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Exploracdo de Recursos Naturais

22.455.000,00

22.455.000,00

1.3.4.5.00.0.0.00.00.00.00.00

Exploragdo de Recursos Hidricos

22.455.000,00

22.455.000,00

1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita de Servigos 476.690,00 476.690,00
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 463.690,00 463.690,00
1.6.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Outros Servigos 13.000,00 13.000,00

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Transferéncias Correntes

59.248.574,00

59.248.574,00

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

40.026.574,00

40.026.574,00

1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00

Transferéncias da Unido - Especifica E/M

40.026.574,00

40.026.574,00

1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00

Transferéncias dos Estados e do DF e de suas Entidades

19.221.500,00

19.221.500,00

1.7.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00

Transferéncias dos Estados - Especifica E/M

19.221.500,00

19.221.500,00

1.7.8.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao Identificados 500,00 500,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 364.930,00 364.930,00
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 77.530,00 77.530,00
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 109.700,00 109.700,00
1.9.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 IndenizagBes 1.500,00 1.500,00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 Restituicdes 2.200,00 2.200,00
1.9.2.3.00.0.0.00.00.00.00.00 Ressarcimentos 106.000,00 106.000,00
1.9.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio Publico 1.000,00 1.000,00
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Demais Receitas Correntes 176.700,00 176.700,00
Receitas de capital

2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas de Capital 1.000,00 1.000,00
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Alienagdo de Bens 1.000,00 1.000,00
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2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Alienacdo de Bens Méveis 1.000,00 - 1.000,00
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 Alienac¢do de Bens Mdveis e Semoventes 1.000,00 - 1.000,00
Total de Receitas 100.716.314,00 - 100.716.314,00

Deducgodes da receita

Rentincia

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 428.660,00 - 428.660,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 428.660,00 - 428.660,00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos 330.370,00 - 330.370,00
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 330.370,00 - 330.370,00

Situa¢do: Em Elabora¢do  Fundamento Legal: 1873  Data: 17/06/2020 Tipo: Lei
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL STA TEREZ ITAIPU

Receitas Previstas
Especificacao 2021
- - Total
Direta Indireta
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas 98.290,00 - 98.290,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 62.660,00 - 62.660,00
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servigos 6.610,00 - 6.610,00
1.1.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Taxas - Especificas de Estados, DF e Municipios 29.020,00 - 29.020,00
Deducodes da receita
Descontos Concedidos
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 128.540,00 - 128.540,00
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1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribui¢ées de Melhoria 128.540,00 128.540,00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos 128.540,00 128.540,00
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 128.540,00 128.540,00
Dedugodes da receita

FUNDEB

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 7.871.626,00 7.871.626,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Correntes 7.871.626,00 7.871.626,00
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 4.089.014,00 4.089.014,00
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias da Unido - Especifica E/M 4.089.014,00 4.089.014,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do DF e de suas Entidades 3.782.612,00 3.782.612,00
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias dos Estados - Especifica E/M 3.782.612,00 3.782.612,00
Total das Dedugoes 8.428.826,00 8.428.826,00

Total Liquido das Receitas

92.287.488,00

Total Geral

92.287.488,00

92.287.488,00

Www.stitaipu.pr.gov.br
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ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2021
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art 42, § 19) RS milhares
2021 2022 2023
Valor Valor % PIB % RCL | Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICACAO Corrente | Constante Corrente | Constante Corrente | Constante

(a) (a/PIB) (a/Rc) | (b) (b/PIB) | (b/RCL)|  (c) (c/PIB) (c/RCL)

x 100 x 100 x 100 x 100 x 100 x 100
Receita Total 92.287 88.952 | 3.691.499.520.000 | 110,015 95.518 88.952 | 3.820.702.000.000 - 98.861 88.952 | 3.954.426.560.000 -
Receita Primaria (1) 90.361 87.095 | 3.614.454.320.000 | 107,719 93.524 87.095 | 3.740.960.200.000 - 96.797 87.095 | 3.871.893.800.000 -
Despesa Total 92.287 88.952 | 3.691.499.520.000 | 110,015 95.518 88.952 | 3.820.702.000.000 - 98.861 88.952 | 3.954.426.560.000 -
Despesa Priméria (1I) 90.220 86.959 | 3.608.818.320.000 | 107,551 93.378 86.959 | 3.735.126.960.000 - 96.646 86.959 | 3.865.856.400.000 -
Resultado Primério (IIl) = (1 - I1) 141 136 5.636.000.000 | 0,168 146 136 5.833.240.000 - 151 136 6.037.400.000 -

Resultado Nominal
Divida Publica Consolidada

Divida Consolidada Liquida

Receitas Primarias advindas de PPP (IV)
Despesas Primarias geradas por PPP (V)

Impacto do saldo das PPP (VI)=(IV-V)

FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO PREFEITO, 14/Abr/2020, 17h e 27m.

Www.stitaipu.pr.gov.br

CLAUDIO DIRCEU EBERHARD

PREFEITO

BRUNO SPRICIGO

Secretario da Fazenda

ANTONIO CARLOS PITONDO

Diretor do Departamento de

Orcamento e Gest&o Fiscal
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ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2021
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art 42, § 22, inciso |) RS 1,00
I-Metas Previstas II-Metas Realizadas Variagao (II-1)
ESPECIFICACAO em 2019 % PIB % RCL em 2019 % PIB % RCL Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 78.767.216,00 - 93,681 101.363.269,42 - 112,910 22.596.053,42 28,69
Receita Primaria (1) 78.767.216,00 - 93,681 98.664.525,31 - 109,904 19.897.309,31 25,26
Despesa Total 78.598.000,00 - 93,480 110.289.463,04 - 122,853 31.691.463,04 40,32
Despesa Primaria (11) 75.962.280,00 - 90,345 108.452.121,15 - 120,807 32.489.841,15 42,77
Resultado Primario (I11)=(1 - I1) 2.804.936,00 - 3,336 (9.787.595,84) - (10,903) (12.592.531,84) -448,94
Resultado Nominal (640.934,25) - (0,762) (1.675.833,59) - (1,867) (1.034.899,34) 161,47
Divida Publica Consolidada 8.497.680,07 - 10,107 - - - (8.497.680,07) -100,00
Divida Consolidada Liquida (14.883.917,46) - (17,702) (45.718.180,87) - (50,926) (30.834.263,41) 207,16
FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Or¢camento, GABINETE DO PREFEITO, 14/Abr/2020, 17h e 24m.
CLAUDIO DIRCEU EBERHARD BRUNO SPRICIGO ANTONIO CARLOS PITONDO
PREFEITO Secretario da Fazenda Diretor do Departamento de

Orcamento e Gestdo Fiscal
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ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2021
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art 42, § 29, inciso Il) RS 1,00
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
Receita Total 74.830.683,00 78.767.216,00 5,26 85.760.500,00 | 8,88 92.287.488,00| 7,61 95.517.550,00 | 3,50 98.860.664,00 3,50
Receita Primaria (I) 73.232.123,00 78.767.216,00 7,56 85.760.500,00 | 8,88 90.361.358,00| 5,36 93.524.005,00 | 3,50 96.797.345,00 3,50
Despesa Total 74.830.683,00 78.598.000,00 5,03 86.930.704,00 | 10,60 92.287.488,00| 6,16 95.517.550,00 | 3,50 98.860.664,00 3,50
Despesa Primaria (I1) 73.276.299,00 75.962.280,00 3,67 84.339.539,00 | 11,03 90.220.458,00| 6,97 93.378.174,00 | 3,50 96.646.410,00 3,50
Resultado Primario (I11)=(I - 1) (44.176,00) 2.804.936,00 | -6449,46 1.420.961,00 | -49,34 140.900,00 | -90,08 145.831,00 | 3,50 150.935,00 3,50
Resultado Nominal (613.334,21) (640.934,25) 4,50 -| 0,00 -1 0,00 -10,00 - 0,00
Divida Publica Consolidada 8.131.752,03 8.497.680,07 4,50 -| 0,00 -| 0,00 -10,00 - 0,00
Divida Consolidada Liquida (14.242.983,22) (14.883.917,46) 4,50 -| 0,00 -| 0,00 -10,00 - 0,00
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
Receita Total 80.553.673,77 81.287.766,91 0,91 85.760.500,00 | 5,50 88.951.795,66 | 3,72 88.951.795,59 | 0,00 88.951.795,36 0,00
Receita Primaria (1) 78.832.857,18 81.287.766,91 3,11 85.760.500,00 | 5,50 87.095.284,82 | 1,56 87.095.284,33 | 0,00 87.095.284,17 0,00
Despesa Total 80.553.673,77 81.113.136,00 0,69 86.930.704,00 | 7,17 88.951.795,66 | 2,32 88.951.795,59 | 0,00 88.951.795,36 0,00
Despesa Primaria (l1) 78.880.411,73 78.393.072,96 -0,62 84.339.539,00 | 7,59 86.959.477,59| 3,11 86.959.477,56 | 0,00 86.959.477,48 0,00
Resultado Primario (Il1)=(I - 1) (47.554,55) 2.894.693,95 | -6187,10 1.420.961,00 | -50,91 135.807,23 | -90,44 135.806,76 | 0,00 135.806,69 0,00
Resultado Nominal (660.241,52) (661.444,15) 0,18 -| 0,00 -1 0,00 -10,00 - 0,00
Divida Publica Consolidada 8.753.661,92 8.769.605,83 0,18 -| 0,00 -| 0,00 -10,00 - 0,00
Divida Consolidada Liquida (15.332.275,18) (15.360.202,82) 0,18 -| 0,00 -1 0,00 -10,00 - 0,00
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FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Or¢amento, GABINETE DO PREFEITO, 14/Abr/2020, 17h e 21m.

CLAUDIO DIRCEU EBERHARD BRUNO SPRICIGO ANTONIO CARLOS PITONDO
PREFEITO Secretario da Fazenda Diretor do Departamento de

Orcamento e Gestdo Fiscal

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2021
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IlI) R$ milhares
PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
Patrimonio/Capital 6.464.401 100 6.440.612 100 6.422.546 100
Reservas -
Resultado Acumulado -
TOTAL 6.464.401 100 6.440.612 100 6.422.546 100
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
Patrimbénio -
Reservas -
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Lucros ou Prejuizos Acumulados - -

TOTAL - - -

FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Or¢amento, GABINETE DO PREFEITO, 15/Abr/2020, 10h e 59m.

CLAUDIO DIRCEU EBERHARD BRUNO SPRICIGO ANTONIO CARLOS PITONDO

PREFEITO Secretario da Fazenda Diretor do Departamento de

Orcamento e Gest&o Fiscal

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS

2021
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art 49, § 29, inciso Ill) RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2019 2018 2017
(a) (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 356.000,00 10.000,00 90.300,00
Alienagdo de Bens Moveis 356.000,00 10.000,00 90.300,00
Alienagdo de Bens Imdveis - -
Alienagdo de Bens Intangiveis - -
Rendimentos de AplicagGes Financeiras - -

DESPESAS EXECUTADAS 2019 2018 2017
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(d) (e) (f)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (I1) 277.900,00 - 64.596,52
DESPESAS DE CAPITAL 277.900,00 - 64.596,52
Investimentos 277.900,00 - 64.596,52
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagdo da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DO REGIME DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - _
Regime Préprio dos Servidores Publicos - - -

SALDO FINANCEIRO 2019 2018 2017

(g)=((1a-11d)+1Ih) (h)=((1b-11e)+ 1li) (i)=(lc-1If)

VALOR (Il1) 113.803,48 35.703,48 25.703,48

FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Or¢gamento, GABINETE DO PREFEITO, 14/Abr/2020, 15h e 57m.

CLAUDIO DIRCEU EBERHARD

PREFEITO

BRUNO SPRICIGO

Secretario da Fazenda

ANTONIO CARLOS PITONDO

Diretor do Departamento de

Orcamento e Gestdo Fiscal
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ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2021

AMF - Demonstrativo 6 (LRF,art.4°,82°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢des dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢des Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periédicos para Amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS (Il) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Il 0,00 0,00 0,00
Alienacédo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacédo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (1 + 1lI - I1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
ADMINISTRAGAO (V) 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (V1) 0,00 0,00 0,00

www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 42 Inicio




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
e De acordo com a Lei n°® 1450/2012 e Decreto 117/2013

QUARTA-FEIRA, 17 DE JUNHO DE 2020 — ANO VIIl — EDICAO N° 1803

Beneficios-Civil 0,00 0,00 0,00

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00

Pensoes 0,00 0,00 0,00

Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00

Beneficios-Militar 0,00 0,00 0,00

Reformas 0,00 0,00 0,00

Pensdes 0,00 0,00 0,00

Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIIl) = (IV - VII) 0,00 0,00 0,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2017 2018 2019

VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORQAMENTARIA DO RPPS 2017 2018 2019

VALOR 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2017 2018 2019

Plano de Amortizagao - Contribui¢éo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00

Plano de Amortizacéo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00

Outros Aportes para o0 RPPS 0,00 0,00 0,00

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2017 2018 2019

Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00

Investimentos e Aplicagbes 0,00 0,00 0,00

Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

Emitido em: 17/06/2020 14:22:41
. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________]

www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 43 Inicio




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

QUARTA-FEIRA, 17 DE JUNHO DE 2020 — ANO VIIl — EDICAO N° 1803

Pagina: 2 de 2
PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
RECEITAS CORRENTES (IX) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢des dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢des Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (XI) = (IX + X) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
ADMINISTRAGAO (XII) 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (XIII) 0,00 0,00 0,00
Beneficios-Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00

www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 44 Inicio




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
s e De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

QUARTA-FEIRA, 17 DE JUNHO DE 2020 — ANO VIIl — EDICAO N° 1803

Beneficios-Militar 0,00 0,00 0,00

Reformas 0,00 0,00 0,00

Pensoes 0,00 0,00 0,00

Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIV) = (XII + XIII) 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XV) = (XI - XIV) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2017 2018 2019

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00

Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00

NOTA EXPLICATIVA:

CLAUDIO DIRCEU EBERHARD BRUNO SPRICIGO ANTONIO CARLOS PITONDO

PREFEITO Secretario da Fazenda Diretor do Departamento de Orgamento e

Gestéo Fiscal
Emitido em: 17/06/2020 14:22:41

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2021
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS milhares
RENUNCIA DE RECEITA
TRIBUTO MODALIDADE SETOR/PROGRAMA/ BENEFICIARIO PREVISTA COMPENSACAO
2021 | 2022 | 2023
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Concessado de iseng¢do cardter nao

Contribuintes enquadrados nas hipoteses

IPTU eral dos art. 250, 250-A, 250-B e 250-C do 191 198 204
g Cadigo Tributario Municipal.
Incremento na arrecadagdo através da
implementagdo de: a) intensificagdo das a¢bes de
fiscalizagdo; b) intensifiagdo das a¢des de
cobranca da divida ativa por meios
N Incentivo aos contribuintes que optarem administrativos e judiciais; c) aperfeicoamento do
IPTU Outros beneficios pelo pagamento A vista. 115 119 123 sistema tributario; d) expansdo do municipio.
Contribuintes que se enquandrem nas
ISSQN Concessdo de isen¢do carater ndo h'POte,SPjS de |S('an'gao preV|sta§ no~Cod|go 139 144 149
geral Tributario Municipal e/ou legislagdo
municipal exparsa.
Incremento na arrecadacdo através da
Contribuintes que se enquandrem nas implementacdo de: a) intensificacdo das a¢des de
Taxas de Poder de Policia Concessdo de isencdo carater ndo hipdteses de isencdo previstas no Caodigo 92 95 98 fiscalizagdo; b) intensifiacdo das agGes de

geral

Tributario Municipal e/ou legislacdo
municipal exparsa.

cobranca da divida ativa por meios
administrativos e judiciais; c) aperfeicoamento do
sistema tributdrio; d) expansdo do municipio.
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Incremento na arrecadacgdo através da
Contribuintes que se enquandrem nas implementacgdo de: a) intensificagdo das agGes de
Concessado de iseng¢do cardter nao hipdteses de isengao previstas no Codigo fiscalizagdo; b) intensifiagdo das agdes de
geral Tributario Municipal e/ou legislagdo cobranca da divida ativa por meios
municipal exparsa. administrativos e judiciais; c) aperfeicoamento do
sistema tributario; d) expansdo do municipio.

Taxas de Prestacgdo de Servigos

Incremento na arrecadacgdo através da
Estimativa de desconto a ser concedida implementacdo de: a) intensificacdo das agdes de
Multas, Juros de Mora e Divida . por Lei em Programas de Recuperagdo fiscalizagdo; b) intensifiacdo das agGes de

. Outros beneficios . e . L. A . .
Ativa Fiscal de Débitos inscritos em Divida cobranca da divida ativa por meios
Ativa. administrativos e judiciais; c) aperfeicoamento do
sistema tributario; d) expansdo do municipio.

TOTAL 557 576 597

FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Or¢amento, GABINETE DO PREFEITO, 15/Abr/2020, 10h e 58m.

CLAUDIO DIRCEU EBERHARD BRUNO SPRICIGO ANTONIO CARLOS PITONDO
PREFEITO Secretario da Fazenda Diretor do Departamento de

Orcamento e Gestdo Fiscal
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ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2021

LRF, art 49, § 29, inciso V

EVENTO | Valor Previsto 2021

FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Orcamento, GABINETE DO PREFEITO, 14/Abr/2020, 16h e 04m.

CLAUDIO DIRCEU EBERHARD BRUNO SPRICIGO ANTONIO CARLOS PITONDO
PREFEITO Secretario da Fazenda Diretor do Departamento de

Orcamento e Gestdo Fiscal

.
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2021
ARF(LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricdo Valor
Demandas Judiciais 2.000.000,00 | Abertura de Crédito Adicional a partir da Reserva de 700.000,00
Contingéncia
Abertura de Crédito Adicional a partir da Reducéo de 1.300.000,00
Despesas Dicricionérias
Outros Riscos Fiscais 200.000,00 | Abertura de Créditos Adicionais a partir da Reserva de 100.000,00
Contingéncia
Abertura de Créditos Adicionais a partir da Reducagéo 100.000,00
de Despesas Discricionarias
SUBTOTAL 2.200.000,00 | SUBTOTAL 2.200.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricdo Valor
. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________]
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Discrepancia nas Projecdes 912.025,00 | Abertura de Créditos Adicionais a partir da Reserva de 600.000,00
Contingéncia
Abertura de creditos adicionais a partir da Reducéo de 312.025,00
Despesas Discricionarias

SUBTOTAL 912.025,00 | SUBTOTAL 912.025,00

TOTAL 3.112.025,00 | TOTAL 3.112.025,00

FONTE: PRONIM PL - Planejamento e Or¢camento, GABINETE DO PREFEITO, 14/Abr/2020, 17h e 12m.
Departamento de Orcamento e Gestéo Fiscal

CLAUDIO DIRCEU EBERHARD BRUNO SPRICIGO ANTONIO CARLOS PITONDO

PREFEITO Secretario da Fazenda Diretor do Departamento de

Orcamento e Gestédo Fiscal
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Anexo V - Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
Custos para o Exercicio
2021
Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 1873 Data: 17/06/2020 Tipo: Lei
Unidade Gestora: 0-PREFEITURA MUNICIPAL STA TEREZ ITAIPU
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

INICIAL

PROGRAMA
OPERAGOES ESPECIAIS

CODIGO DO PROGRAMA Ne 0

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
ENCARGOS ESPECIAIS

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N2 15.01.00

OBJETIVO

Engloba despesas que ndo contribuem para a manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto e ndo geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos,
representando, portanto, uma agrega¢do neutra.

JUSTIFICATIVA

]
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Executar a¢Ges visando o controle do pagamento de juros, encargos e parcelas da amortizagdo do principal da divida contratada junto as institui¢des financeiras ou agentes financeiros e INSS.

in
dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 5.073.150,00
PROGRAMA
COMUNICACAO DIRETA E GLOBALIZADA
CODIGO DO PROGRAMA N2 2
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL
CcODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 02.03.00

OBIJETIVO

Utilizar os meios de comunicacdo da cidade e regido para tornar publico os atos oficiais do municipio, bem como material de comportamento, cultura, lazer, entre outras a¢des de interesse
da coletividade que sdo desenvolvidas por pessoas nao ligadas ao poder publico de Santa Terezinha de Itaipu. Criar o calendario de eventos oficiais do Municipio. Nele constara, entre
varios eventos, o baile da Miss Santa Terezinha, Sessao Solene, Shows, exposicdes, feiras, programacdo de Natal, Semana da Patria, Dias das Criangas, Temporada de Verao

JUSTIFICATIVA

.
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A administragdo parte do principio da transparéncia para desenvolver suas ag0es. Para isso, precisa manter regularmente a populagdo informada sobre seus atos, utilizando como suporte direto
a veiculagdo de matérias e materiais institucionais de campanha em radios, TVs, jornais, outdoors fixados em varios pontos da cidade e dependendo da agdo, na regido, panfletos, informativo
municipal, mural de informacgdes, site da prefeitura, entre outros.

in
dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 600.450,00
PROGRAMA
EDUCACAO INFANTIL
CODIGO DO PROGRAMA Ne 3
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
EDUCACAO INFANTIL
CcODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 06.04.00

OBIJETIVO

Capacitar a crianca de 0 a 5 anos para iniciar o processo pedagdgico, proporcionando-lhe a oportunidade de participar de atividades que promovam o seu desenvolvimento social, fisico e
intelectual.
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JUSTIFICATIVA

Proporcionar a crianca de 0 a 5 anos a oportunidade de participar de atividades que promovam o seu desenvolvimento biopsicosocial, promover situagées que envolvam afeto, atencgdo e
limites, agGes de cooperagdo e solidariedade.

in

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
TAXA DE FREQUENCIA ESCOLAR PESSOAS 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 6.138.000,00
PROGRAMA
ENSINO FUNDAMENTAL
CODIGO DO PROGRAMA Ne 4
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
ENSINO FUNDAMENTAL
CcODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 06.03.00

OBIJETIVO
Assegurar a Igualdade nas condig¢Ges de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no Ensino Fundamental.
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JUSTIFICATIVA

Proporcionar aos alunos de 06 a 14 anos o acesso ao ensino formal e sistematizado garantido o desenvolvimento da cidadania. Promover nos alunos a interagdo social, possibilitando acesso aos
bens culturais, agindo efetivamente no mundo letrado.

in
dic
. e
Indicadores
Fu

Unidade indice tur
de Medida Recente o

0,0
TAXA DE FREQUENCIA ESCOLAR PESSOAS 0,00 0

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 11.433.780,00

PROGRAMA
TRANSPORTE ESCOLAR

CODIGO DO PROGRAMA Ne 5

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPARTAMENTO DE ENSINO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 06.02.00

OBJETIVO
Proporcionar o acesso nas escolas, para os estudantes do interior e dos bairros da cidade.

.
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JUSTIFICATIVA
Devido a centralizagdo das escolas no perimetro urbano, houve a necessidade da implantagdo do transporte desde a educacdo infantil até o ensino médio.

in

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 1.462.080,00
PROGRAMA
ALIMENTACAO ESCOLAR
CODIGO DO PROGRAMA Ne 6
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPARTAMENTO DE ENSINO
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 06.02.00

OBIJETIVO
Ofertar alimentacédo escolar de qualidade.

JUSTIFICATIVA

.
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Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de aula, contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem e o rendimento escolar dos
alunos, bem como promover a formagdo de habitos alimentares saudaveis.

in

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
TAXA DE FREQUENCIA ESCOLAR PESSOAS 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 1.055.190,00
PROGRAMA
ESPORTE E LAZER
CODIGO DO PROGRAMA Ne 7
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIVISAO DE ESPORTE RENDIMENTO
CcODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 07.02.00

OBJETIVO
Manutencdo e estimulo ao esporte amador nas varias modalidades esportivas, proporcionando lazer e uma melhor qualidade de vida.

JUSTIFICATIVA

.
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Promover a integragdo sdcio-esportiva, proporcionando o desenvolvimento integral do cidaddo itaipuense, como ser social, auténomo, democrativo e participante, contribuindo assim para o
pleno exercicio da cidadania, desta forma unindo os desportistas, bem como a comunidade em geral, através da pratica saudavel que o esporte é capaz de proporcionar. Entende ainda que a
pratica de esportes é de fundamental importancia para a vida do ser humano, uma vez que esta relacionada com a formacao integral do homem, possui a capacidade de melhorar a condigdo
fisica, além de manter a saide em elevados padrGes de qualidade. Assim, o esporte como instrumento pedagdgico, com suas regras e seus regulamentos, passa a ser integrar as finalidades
gerais da educagdo, de formacdo para a cidadania e de orientagdo para a pratica social, pois cria obrigacGes, estimula e oferece chances reais de integragdo social.

in
dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 1.282.380,00
PROGRAMA
ATENCAO, CONTROLE E SISTEMATIZACAO EM SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA Ne 8
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 08.01.00

OBIJETIVO

]
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Assegurar a populagdo um atendimento eficaz de controle e sistematizagdo na area de saude publica.

JUSTIFICATIVA
Desenvolver a¢des de vigilancia em saide em consonancia com normas federais e estaduais.

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
TAXA DE ATENDIMENTO A POPULACAO PELO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA PSF PESSOAS 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 1.140.444,00
PROGRAMA
MANUTENCAO GERAL DA INFRA-ESTRUTURA URBANA
cODIGO DO PROGRAMA Ne 9
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPTO. DE MANUTENCAO E SERVICOS PUBLICOS
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 10.03.00

OBJETIVO
Implantacdo e conservacgdo da infra-estrutura urbana.
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JUSTIFICATIVA

Manter, conservar e ampliar os servigos publicos, com manutenc¢do do cemitério municipal, manter em dia a coleta de lixo, coordenar a implantagdo das condi¢des de acessibilidade de acordo
com a expansao fisica do municipio.

in

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 5.307.430,00
PROGRAMA
ATUACAO INTEGRADA NA PREVENCAO EM SAUDE
CODIGO DO PROGRAMA N2 10
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CcODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 08.01.00

OBJETIVO
Promover o acesso da populagdo aos servigos ambulatoriais, emergenciais e hospitalares nos Postos de Saude e Pronto Atendimento Municipal.
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JUSTIFICATIVA
Fortalecer as a¢Ges de atengdo basica diante da promogdo da saude e prevengdo ao aparecimento de doengas.

in
dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
TAXA DE ATENDIMENTO A POPULACAO PELO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA PSF PESSOAS 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 17.511.636,00
PROGRAMA
SEGURANCA PUBLICA
cODIGO DO PROGRAMA Ne 11
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
FUNDO REEQUIPAMENTO CORPO DE BOMBEIROS
CcODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 04.06.00

OBJETIVO
Apoio aos drgdos de segurancga.

JUSTIFICATIVA
Atendimento emergencial a populagdo, socorro imediato quando ocorrem situagdes de risco.

.
www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 61 Inicio




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

QUARTA-FEIRA, 17 DE JUNHO DE 2020 — ANO VIIl — EDICAO N° 1803

in

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 651.932,00
PROGRAMA
TRANSPORTE
CODIGO DO PROGRAMA N2 12
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPARTAMENTO DE SERVICOS RODOVIARIOS
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 10.02.00

OBJETIVO
Beneficiar a area urbana e rural com conforto e seguranca no trafego e no escoamento da producdo.

JUSTIFICATIVA

Santa Terezinha de Itaipu é um municipio essencialmente agricola, e para que esta atividade se desenvolva ainda mais e com maior rentabilidade necessitamos de estradas conservada e
readequadas.

.
www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 62 Inicio




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n° 1450/2012 e Decreto 117/2013

QUARTA-FEIRA, 17 DE JUNHO DE 2020 — ANO VIIl — EDICAO N° 1803

OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0

PROGRAMA
EDIFICAGOES PUBLICAS

CcODIGO DO PROGRAMA N2 13

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 04.04.00

OBIJETIVO
EdificagOes Publicas

JUSTIFICATIVA
Suprir as necessidades de edificagdes para o funcinamento dos servigos publicos dos diversos setores.
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0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0

PROGRAMA
PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

CcODIGO DO PROGRAMA N2 14

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIVISAO DE PROGRAMAS DE AGRICULTURA

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 17.02.00

OBIJETIVO
Protegdo ao meio ambiente e melhor qualidade de vida aos municipes.

JUSTIFICATIVA
Tendo em vista a legislagdo ambiental, o crescimento dos problemas, enfocamos de uma melhor forma, esta problematica. Incentivar a reciclagem, plantio de mudas, adequagdo de

propriedades junto ao cddigo floresta.

OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0,0
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0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 2.975.240,00

PROGRAMA
APOIO AO PRODUTOR RURAL

CcODIGO DO PROGRAMA N2 15

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIVISAO DE PROGRAMAS DE AGRICULTURA

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 17.02.00

OBJETIVO
Proporcionar desenvolvimento do setor rural em varios segmentos geradores de renda.

JUSTIFICATIVA
Sendo nosso municipio estritamente agricola sdo necessarias ferramentas que auxiliem os produtores em suas demandas. E uma melhor qualidade de vida através da agua potavel.

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0,0
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0

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 1.694.943,00

PROGRAMA
APOIO ADMINISTRATIVO

CcODIGO DO PROGRAMA N2 16

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 04.01.00

OBJETIVO
Prover os 6rgdos da Administragdo Municipal de suporte administrativo indispensavel a implementacdo de seus programas finalisticos.

JUSTIFICATIVA
Coordenar e dirigir os trabalhos dos varios setores de atua¢dao da administragdo publica.

in

dic
e

Fu

Unidade indice tur
de Medida Recente o

Indicadores

OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
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PROGRAMA
BENEF{CIOS AOS SERVIDORES

CODIGO DO PROGRAMA Ne 17

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPTO DE REC. HUMANOS GESTAO DE PESSOAS

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N2 04.02.00

OBIJETIVO
Assegurar o cumprimento do artigo 92 e 97 da Lei Complementar Municipal 130/08 e a remuneragdo dos inativos e pensionistas.

JUSTIFICATIVA
Atender a legistacdo vigente

OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
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PROGRAMA
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

CcODIGO DO PROGRAMA N2 18

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 09.01.00

OBJETIVO
Geragdo de emprego e aumento das receitas do municipio e promocdo do desenvolvimento economico e social do municipio.

JUSTIFICATIVA

Com a proximidade 4 Foz do Iguagu, a fronteira do Paraguai e Argentina, Santa Terezinha de Itaipu, tornou-se "cidade-dormitdrio", seus habitantes trabalham nas cidades préximas e retornam
ao municipio no final do expediente. A crise que vem assolando a regido ha algum tempo e causando alto nimero de desemprego e tendo visto que a agricultura mecanizada emprega muito
pouco, tornou-se fundamental o incentivo a criagao, instalagdo e expansdo de industrias e prestadoras de servigos visando a geragao de emprego e renda para os municipes.

in

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0,0
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0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 2.360.350,00

PROGRAMA
CIDADE SEGURA

CcODIGO DO PROGRAMA N2 19

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 04.04.00

OBIJETIVO
CIDADE SEGURA

JUSTIFICATIVA
Promover a seguranca dos municipes atraves do Patrulhamento Motorizado e da instalagdo de cameras de monitoramento, com objetivo especifico de inibir agdo de marginais e criar para os

municipes a sensac¢do de seguranga, haja visto que numero de policiais efetivos do municipio ndo ser compativel com a realidade peculiar de nosso municipio, pois 0 mesmo se localiza em um
area fronteiriga.

in

dic
e
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 150.000,00

Indicadores
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PROGRAMA
HABITAGAO POPULAR

CcODIGO DO PROGRAMA Ne 21

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPARTAMENTO DE HABITAGAO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 12.04.00

OBJETIVO
Possibilitar a populagdo o ingresso em moradia prdpria.

JUSTIFICATIVA
Existe no municipio um déficit habitacional havendo necessidade de novas unidades habitacionais.

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 156.330,00
PROGRAMA
DESENVOLVIMENTO DA CULTURA
cODIGO DO PROGRAMA Ne 22
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UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPARTAMENTO DE ENSINO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 06.02.00

OBJETIVO
Disponibilizar a populagdo todos os meios de informagao e cultura.

JUSTIFICATIVA
Resgatar a nossa cultura, os nossos valores e garantir as tradigdes as outras gerages.

in

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 229.100,00
PROGRAMA
ESTRATEGIA E LOGISTICA EM SAUDE
cODIGO DO PROGRAMA Ne 23

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

.
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CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 08.01.00

OBJETIVO
Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de saude.

JUSTIFICATIVA

Diante da pouca oferta de especialistas e exames especializados no municipio, para garantir o acesso da populacdo aos atendimentos de média e alta complexidade e aos centro Regionais e
estaduais de Referéncia.

dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
TAXA DE ATENDIMENTO A POPULA(;AO PELO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA PSF PESSOAS 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 6.115.164,00
PROGRAMA
PROTECAO SOCIAL BASICA
CODIGO DO PROGRAMA Ne 24
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CcODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 12.03.00

OBIJETIVO

.
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Ofertar de forma continua servigos, projetos, programas e beneficios sociassistenciais de Prote¢do Social Basica, por meio do trabalho social com familias em situagdao de vulnerabilidade e
ou risco social, com vistas a promover o acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria da qualidade de vida das familias atendidas.

JUSTIFICATIVA

A oferta de agGes de Protegdo Social Basica justifica-se na necessidade de fortalecer a fungdo protetiva das familias, prevenindo a ruptura dos seus vinculos familiares e garantir o atendimento
de qualidade as familias e comunidades de acordo com as legislacdes da Politica Nacional de Assistencia Social vigente.

in
dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 2.350.830,00
PROGRAMA
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
CODIGO DO PROGRAMA Ne 25
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CcODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 12.03.00

OBJETIVO
|
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Reduzir as violagdes dos direitos socioassistenciais seus agravamentos ou reincidéncia; orientagdo e protec¢do social a familias e individuos; acesso a servigos socioassistenciais e as politicas
publicas setoriais; zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente; propiciar o atendimento no ambiente familiar, garantindo atengdo individualizada e convivéncia
comunitdria, permitindo a continuidade da socializagdo da crianga/adolescente; proporcionar as pessoas com deficiéncia condigdes favoraveis ao desenvolvimento de suas potencialidades,
visando sua auto-realizagdo, aprendizagem, integragao social e independéncia.

JUSTIFICATIVA

Necessidade de garantir atendimento de qualidade a individuos e familias que vivenciam a violacao de direitos, fundamentando-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades, valores,
crencas e identidades das familias de forma articulada com os demais servigcos socioassistenciais . E ainda, na necessidade de garantir o estudo, o treinamento, a educacéo e a inclusdo social de
criangas, adolescentes e adultos que por seu desenvolvimento mental, aptidoes ou carater excepcionais, necessitam de assistencia individualizada em ambiente tecnico- pedagogico.

in
dic
. e
Indicadores
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 469.680,00
PROGRAMA
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
cODIGO DO PROGRAMA Ne 26
UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 12.03.00
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OBIJETIVO
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

JUSTIFICATIVA

OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0

PROGRAMA
ASSISTENCIA COMUNITARIA

CODIGO DO PROGRAMA Ne 27

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N2 12.03.00
OBIJETIVO

Manutenc¢do dos Centros Comunitarios.

JUSTIFICATIVA
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PROGRAMA
CULTURA AO ALCANCE DE TODOS

CcODIGO DO PROGRAMA N2 28

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DEPARTAMENTO DE CULTURA

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 13.01.00

OBJETIVO
Difundir a cultura de uma forma ampla, produtiva e que beneficie a populagdo local como um todo.

JUSTIFICATIVA

O programa consiste em atender o publico desde as series iniciais do ensino fundamental até a melhor idade, ja que a cultura estd diretamente ligada a pratica, a vivéncia, ao produto das
relagGes sociais e ao seu reflexo enquanto manifestagdo de uma visdao de mundo.

in

dic
e
Fu
Unidade indice tur
de Medida Recente o
0,0
OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 578.300,00

Indicadores
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PROGRAMA
RESERVA DE CONTINGENCIA

CcODIGO DO PROGRAMA N2 9999

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
RESERVA DE CONTINGENCIA

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA Ne 99.99.00

OBIJETIVO

Reserva grafica para fins de abertura de créditos adicionais e cobertura de passivos contingentes, utilizavel nos termos do artigo 59, Inciso Il da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de
2000 e artigo 82 da Portaria n? 163, de 04 de maio de 2001.

JUSTIFICATIVA

dic

Indicadores -

Fu
Unidade indice tur

de Medida Recente o
0,0

OUTROS INDICADORES OUN 0,00 0
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA RS 1.400.000,00
TOTAL GERAL ESTIMADO PARA OS PROGRAMAS RS 88.883.778,00

www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 77 Inicio




o § S ¢

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

QUARTA-FEIRA, 17 DE JUNHO DE 2020 — ANO VIIl — EDICAO N° 1803

CLAUDIO DIRCEU EBERHARD

PREFEITO

BRUNO SPRICIGO

Secretario da Fazenda

ANTONIO CARLOS PITONDO
Diretor do Departamento de

Orcamento e Gestdo Fiscal

A . " Valores
Orgdo / Unidade / Programa / Agdo 021 Total
01-CAMARA MUNICIPAL
01.01-Camara Municipal
1-PROCESSO LEGISLATIVO
1.183.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - Camara Municipal 260.000,00 260.000,00
2.001.000-ATIVIDADES LEGISLATIVAS 3.143.710,00 3.143.710,00
02-GABINETE DO PREFEITO
02.01-GABINETE DO PREFEITO
16-APOIO ADMINISTRATIVO
1.184.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - Gabinete Prefeito 15.500,00 15.500,00
2.002.000-MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO 550.700,00 550.700,00
02.03-DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO SOCIAL
2-COMUNICAGAO DIRETA E GLOBALIZADA
2.139.000-MANUTENGAO DO SERVIGO DE MIDIA 509.950,00 509.950,00
2.140.000-MANUTENGAO DOS SERVICOS DE CERIMONIAL 90.500,00 90.500,00
16-APOIO ADMINISTRATIVO
2.005.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO SOCIAL 205.300,00 205.300,00
02.05-ASSESSORIA DE GABINETE
16-APOIO ADMINISTRATIVO
2.075.000-MANUTENGAO DA ASSESSORIA DE GABINETE 449.100,00 449.100,00
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02.06-ASSESSORIA ESPECIAL DE GOVERNO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.134.000-MANUTENGAO DA ASSESSORIA ESPECIAL DE GOVERNO 157.400,00 157.400,00

02.07-ASSISTENCIA DE GABINETE

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.135.000-MANUTENGAO DA ASSISTENCIA DE GABINETE 209.100,00 209.100,00

02.08-ASSES.ESP.CAP.REC.REL.INSTITUCIONAIS

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.136.000-MANUT. ASSESSORIA ESPECIAL CAPTAGAO RECURSOS 207.000,00 207.000,00

02.09-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.137.000-MANUTENGAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 593.350,00 593.350,00

02.10-CONTROLADORIA INTERNA

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.138.000-MANUTENGAO DA CONTROLADORIA INTERNA 115.950,00 115.950,00

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

03.01-GABINETE DO SECRETARIO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.007.000-MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO 238.090,00 238.090,00

03.02-DEPTO DE PLANEJAMENTO URBANO E PROJETOS

16-APOIO ADMINISTRATIVO

1.186.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - Depto. Planejamento Urbano 9.260,00 9.260,00

2.033.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO 767.590,00 767.590,00

04-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

04.01-GABINETE DO SECRETARIO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

1.187.000-Mobiliario, Veiculos e equipamentos - Secretaria de Administragdo 12.900,00 12.900,00

2.009.000-MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 177.040,00 177.040,00
1
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04.02-DEPTO DE REC. HUMANOS GESTAO DE PESSOAS

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.098.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 379.050,00 379.050,00

17-BENEFICIOS AOS SERVIDORES

2.008.000-BENEFICIOS ASSISTENCIAIS AOS SERVIDORES 378.750,00 378.750,00

04.04-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

13-EDIFICACOES PUBLICAS

2.209.000-REVITALIZAGAO E MANTUENGAO DOS PROPRIOS PUBLICOS 137.120,00 137.120,00

16-APOIO ADMINISTRATIVO

1.188.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - Depto. Administrativo 155.020,00 155.020,00
2.096.000-MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 4.504.118,00 4.504.118,00
2.166.000-CEMITERIO MUNICIPAL 111.290,00 111.290,00

19-CIDADE SEGURA

1.332.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - Vigildncia Patrimonial 65.000,00 65.000,00

2.229.000-VIGILANCIA PATRIMONIAL 85.000,00 85.000,00

04.05-DEPTO DE COMPRAS LICITACOES E CONTRATOS

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.099.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS LICITACOES E CONTRATOS 377.360,00 377.360,00

04.06-FUNDO REEQUIPAMENTO CORPO DE BOMBEIROS

11-SEGURANCA PUBLICA

1.191.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos - FUNREBOM 69.900,00 69.900,00

2.010.000-MANUTENGAO DO CORPO DE BOMBEIROS 353.790,00 353.790,00

04.07-DEPARTAMENTO DE INFORMATICA

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.208.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 154.580,00 154.580,00

22-DESENVOLVIMENTO DA CULTURA

2.102.000-CIDADE DIGITAL 62.300,00 62.300,00

06-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1
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06.01-GABINETE DO SECRETARIO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.012.000-MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO 216.000,00 216.000,00

06.02-DEPARTAMENTO DE ENSINO

5-TRANSPORTE ESCOLAR

2.015.000-TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MEDIO 416.000,00 416.000,00

6-ALIMENTACAO ESCOLAR

2.014.000-ALIMENTAGCAO ESCOLAR 1.055.190,00 1.055.190,00

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.013.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ENSINO 444.900,00 444.900,00

2.108.000-MANUTENGAO ATIVIDADES CONSELHOS MUNICIPAIS DA EDUCAGCAO 4.000,00 4.000,00

22-DESENVOLVIMENTO DA CULTURA

2.031.000-BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL 70.200,00 70.200,00

06.03-ENSINO FUNDAMENTAL

4-ENSINO FUNDAMENTAL

1.192.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - Ensino Fundamental 60.100,00 60.100,00
1.321.000-READEQUAGAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS PUBLICOS- ENS.FUNDAMENTAL 65.000,00 65.000,00
6.012.000-MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL 10.222.810,00 10.222.810,00
6.013.000-EDUCACAO ESPECIAL 658.200,00 658.200,00
6.097.000-EDUCAGAO ESPECIAL - INSTITUICOES CONVENIADAS 193.670,00 193.670,00

5-TRANSPORTE ESCOLAR

6.001.000-TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL 880.080,00 880.080,00

06.04-EDUCACAO INFANTIL

3-EDUCAGAO INFANTIL

1.252.000-Mobiliarios, Veiculos e Equipamentos para os CMEls 50.000,00 50.000,00
1.265.000-READEQUAGAO MANUTENGAO DOS PROPRIOS PUBLICOS- EDUCAGAO INFANTIL 60.000,00 60.000,00
6.014.000-MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL (PRE-ESCOLA) 2.276.000,00 2.276.000,00
6.095.000-MANUTENGAO DOS CMEIS (CRECHES) 3.752.000,00 3.752.000,00

S
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5-TRANSPORTE ESCOLAR

6.002.000-TRANSPORTE ESCOLAR- EDUCAGAO INFANTIL 166.000,00 166.000,00

06.06-DIVISAO DE EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

4-ENSINO FUNDAMENTAL

2.029.000-EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 234.000,00 234.000,00

07-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

07.01-GABINETE DO SECRETARIO

13-EDIFICACOES PUBLICAS

1.121.000-MANUTENGAO DAS ESTRUTURAS FISICAS ESPORTIVAS 71.050,00 71.050,00

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.032.000-MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES 288.580,00 288.580,00

07.02-DIVISAO DE ESPORTE RENDIMENTO

7-ESPORTE E LAZER

2.034.000-MANUTENGAO DO ESPORTE RENDIMENTO 413.230,00 413.230,00

07.03-DIVISAO DE ESPORTE COMUNITARIO

7-ESPORTE E LAZER

1.196.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos - Esporte Comunitario 13.500,00 13.500,00
2.035.000-DESENVOLVER O ESPORTE AMADOR 759.280,00 759.280,00
2.129.000-GINASTICA LABORAL NAS EMPRESAS 4.020,00 4.020,00

13-EDIFICACOES PUBLICAS

1.296.000-MANUTENGAO DOS PROPRIOS PUBLICOS- ESTRUTURAS ESPORTIVAS 39.440,00 39.440,00

07.04-DIVISAO DE PROJ. EVENTOS ESP.E LAZER

7-ESPORTE E LAZER

1.197.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - Dv. Projetos, Eventos Esportivos e Lazer 13.500,00 13.500,00
2.131.000-JOGOS ABERTOS INTER BAIRROS 17.010,00 17.010,00
2.160.000-MANUTENGAO DIVISAO PROJ.EVENTOS ESPORTIVOS E LAZER 61.840,00 61.840,00

08-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1
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8-ATENCAO, CONTROLE E SISTEMATIZACAO EM SAUDE

1.253.000-Mobilidrio, Veiculos E Equipamentos - Vigilancia em Salde 10.000,00 10.000,00
2.044.000-APOIO A ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE 714.444,00 714.444,00
2.046.000-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA SANITARIA 416.000,00 416.000,00

10-ATUAGAO INTEGRADA NA PREVENGAO EM SAUDE

1.038.000-Rede Cegonha 500,00 500,00
1.199.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos- Manutengdo das Atividades de Saude 100.600,00 100.600,00
1.266.000-READEQUAGCAO MANUTENGAO DOS PROPRIOS PUBLICOS- SAUDE 100.000,00 100.000,00
2.038.000-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE 4.809.056,00 4.809.056,00
2.039.000-AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 1.038.840,00 1.038.840,00
2.041.000-MANUTENGAO DO CEO 865.780,00 865.780,00
2.177.000-SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU 489.400,00 489.400,00
2.178.000-PROJETO MAIS MEDICOS P/O BRASIL - LEI MUN.1515/2014 129.600,00 129.600,00
2.206.000-ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2.300.860,00 2.300.860,00
2.207.000-SAUDE BUCAL 553.180,00 553.180,00
2.215.000-MANUTENGAO DO NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE FAMILIA 475.400,00 475.400,00
2.220.000-Manutengdo do Centro de Apoio Psicossocial 496.600,00 496.600,00
2.230.000-MANUTENGAO DA UPA 24H 3.870.820,00 3.870.820,00
2.231.000-MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 2.281.000,00 2.281.000,00

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.036.000-MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE 179.040,00 179.040,00

2.100.000-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 3.750,00 3.750,00

23-ESTRATEGIA E LOGISTICA EM SAUDE

2.042.000-SERVICOS DE TRANSPORTES DE USUARIOS 1.637.600,00 1.637.600,00
2.043.000-MANUTENGAO DA FARMACIA MUNICIPAL 3.322.400,00 3.322.400,00
2.176.000-CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE 475.164,00 475.164,00
2.221.000-MANUTENGAO DO SERVICO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR - SAD 680.000,00 680.000,00

09-SEC. MUN. DE INDUSTRIA,COM. E TURISMO
1
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09.01-GABINETE DO SECRETARIO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

1.201.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos - Gab. Secretdrio Industria, Com e Turismo 13.000,00 13.000,00

2.047.000-MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO 248.700,00 248.700,00

09.06-DIVISAO DE EMPREGO E RELACAO DO TRABALHO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.114.000-MANUTENGAO DA DIVISAO DE EMPREGO E RELACAO DO TRABALHO 47.080,00 47.080,00

18-DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

2.228.000-MANUTENGAO DA ESCOLA DO TRABALHO 242.500,00 242.500,00

09.08-DEPTO DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.112.000-Manutengdo do Departamento de Industria, Comercio e Turismo 403.300,00 403.300,00

18-DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

1.338.000-Incentivo Industria e Empresas Prestadoras de Servigos - Lei 1597/2016 129.000,00 129.000,00
1.340.000-INFRA-ESTRUTURA DO PARQUE DE EXPOSICAO E EVENTOS 305.000,00 305.000,00
2.233.000-Revitalizagdo e Manutengdo do T.T.A.l 151.550,00 151.550,00
2.234.000-Aquisigdo de Equipamentos T.T.A.| 32.300,00 32.300,00
2.237.000-REALIZAGAO DA FESPOP 1.500.000,00 1.500.000,00

10-SEC. MUN. DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

10.01-GABINETE DO SECRETARIO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.052.000-MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS 262.950,00 262.950,00

10.04-DEPARTAMENTO DE OBRAS SERVICOS PUBLICOS

9-MANUTENGAO GERAL DA INFRA-ESTRUTURA URBANA

2.113.000-Infraestrutura da Rede de Iluminagdo Publica 150.000,00 150.000,00
2.164.000-DIVISAO DE ILUMINAGCAO PUBLICA 2.258.920,00 2.258.920,00
2.167.000-MANUTENGAO DOS SERVICOS PUBLICOS 2.857.810,00 2.857.810,00

10.05-DEPTO DE OBRAS E SERVICOS RODOVIARIOS
1
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12-TRANSPORTE

2.163.000-DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS 2.680.350,00 2.680.350,00

12-SECRETARIA MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL

12.01-GABINETE DO SECRETARIO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

1.202.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos - Assisténcia Social 200,00 200,00
2.070.000-MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 553.800,00 553.800,00
2.090.000-PLANO MUNICIPAL DE CAPACITAGAO DOS TRABALHADORES DO SUAS 17.300,00 17.300,00
5.203.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos-Conselho Tutelar 3.400,00 3.400,00
6.090.000-MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR 290.850,00 290.850,00

27-ASSISTENCIA COMUNITARIA

2.222.000-MANUTENGAO DOS CENTROS COMUNITARIOS 19.500,00 19.500,00

12.02-FUNDO MUNICIPAL DIREITOS CCA E ADOLESCEN

24-PROTECAO SOCIAL BASICA

5.002.000-Projetos - FMDCA/IR 12.000,00 12.000,00
6.092.000-PROGRAMA JOVEM APRENDIZ 280.000,00 280.000,00
6.096.000-CO-FINANCIAMENTO SERV. CONVIVENCIA E FORTALECIMENTOS DE VINCULOS 231.710,00 231.710,00

12.03-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

13-EDIFICACOES PUBLICAS

1.323.000-MANUTENGAO DOS PROPRIOS PUBLICOS - ASSISTENCIA SOCIAL 110.860,00 110.860,00

24-PROTECAO SOCIAL BASICA

1.208.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - CRAS 200,00 200,00
1.245.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos - IGDSUAS 11.500,00 11.500,00
1.246.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - IGD PBF 36.348,00 36.348,00
1.329.000-Mobilidrios, Veiculos e Equipamentos - SCFV 4.500,00 4.500,00
1.330.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - Programas e Projetos 300,00 300,00
2.085.000-MANUTENCAO DA REDE DE ATENGAO A FAMILIA - CRAS 573.370,00 573.370,00
2.092.000-MANUTENCAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DE ASSISTENCIA SOCIAL 93.400,00 93.400,00
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2.093.000-ORGANIZAR E PROVER A OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS 332.000,00 332.000,00
2.213.000-SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV 316.550,00 316.550,00
2.224.000-CO-FINANCIAMENTO SERV. COMPL. ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA 89.900,00 89.900,00
2.225.000-PLANO INTERSETORIAL DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 19.652,00 19.652,00

25-PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

1.209.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos - CREAS 200,00 200,00
2.086.000-CAMPANHAS DE COMBATE A VIOLENCIA 9.200,00 9.200,00
2.104.000-MANUTENGAO DO CREAS 433.880,00 433.880,00
2.111.000-Manutengio do Servico de Medida Socioeducativa PSC/LA 26.400,00 26.400,00

26-PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

1.331.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos - Servigos de Acolhimentos 4.500,00 4.500,00

2.226.000-MANUTENGAO DOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO 448.700,00 448.700,00

27-ASSISTENCIA COMUNITARIA

1.349.000-Mobiliarios, Veiculos e Equipamentos - Conselhos Municipais 4.000,00 4.000,00
2.180.000-CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS E POLITICA PUBLICAS 2.264,00 2.264,00
2.227.000-CONFERENCIAS MUNICIPAIS 9.487,00 9.487,00

12.05-FUNDO MUN. HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

21-HABITACAO POPULAR

2.169.000-MANUTENGAO DEPARTAMENTO HABITAGAO 94.250,00 94.250,00
2.170.000-AUXILIO MATERIAL DE CONSTRUGAO- LEI 1351/2011 52.780,00 52.780,00
2.223.000-MANUTENGAO DO CONDOMINIO DA TERCEIRA IDADE "MORADA DO SOL" 9.300,00 9.300,00

12.06-FUNDO MUN DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

24-PROTEGAO SOCIAL BASICA

1.206.000-Mobiliario, Veiculos e Equipamentos - Atendimento a Pessoa Idosa 400,00 400,00

2.084.000-ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA 349.000,00 349.000,00

12.07-Conselho Tutelar

16-APOIO ADMINISTRATIVO

5.203.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos-Conselho Tutelar 2.500,00 2.500,00
S
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6.090.000-MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR 264.550,00 264.550,00

13-DEPARTAMENTO DE CULTURA

13.01-DEPARTAMENTO DE CULTURA

16-APOIO ADMINISTRATIVO

1.210.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos - Cultura 53.100,00 53.100,00

2.077.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA 243.280,00 243.280,00

13.03-DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL

22-DESENVOLVIMENTO DA CULTURA

2.200.000-MANUTENGAO DA DIVISAO DESENVOLVIMENTO CULTURAL 96.600,00 96.600,00

28-CULTURA AO ALCANCE DE TODOS

2.201.000-CIRCO E DANCA 83.500,00 83.500,00

2.202.000-DATAS COMEMORATIVA E CIVISMO 179.500,00 179.500,00

13.04-DIVISAO DE MUSICA

28-CULTURA AO ALCANCE DE TODOS

2.203.000-APRESENTAGOES, EVENTOS E MUSICAIS 135.500,00 135.500,00
2.204.000-OFICINAS DE ARTE E MUSICA 135.600,00 135.600,00
2.205.000-LUTHIERIA E RECITANDO 44.200,00 44.200,00

15-ENCARGOS ESPECIAIS

15.01-ENCARGOS ESPECIAIS

0-OPERAGOES ESPECIAIS

3.078.000-PAGAMENTO DA DiVIDA FUNDADA INTERNA E PARCELAMENTOS PREVIDENCIARIOS 2.067.030,00 2.067.030,00
3.080.000-PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS 2.000.000,00 2.000.000,00
3.081.000-PROGRAMA DE FORMAGAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO - PASEP 926.120,00 926.120,00
3.082.000-Pagamento de IndenizagGes e Restituicdes 80.000,00 80.000,00

16-SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

16.01-GABINETE DO SECRETARIO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

1.067.000-Mobilidrio, Veiculos e Equipamentos - Secretaria da Fazenda 15.500,00 15.500,00
S
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2.162.000-MANUTENGAO GABINETE SECRETARIO DA FAZENDA 260.900,00 260.900,00

16.02-DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.071.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 282.800,00 282.800,00

16.03-DEPARTAMENTO DO TESOURO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.074.000-DEPARTAMENTO DE TESOURO 280.900,00 280.900,00

16.04-DEPTO RECEITA E CADASTRO TECNICO URBANO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.072.000-MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E CADASTRO TECNICO 680.190,00 680.190,00

16.05-Departamento Orgamento e Gestdo Fiscal

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.235.000-Departamento de Or¢gamento e Gestdo Fiscal 139.600,00 139.600,00

17-SECRETARIA MUN. AGROP. E MEIO AMBIENTE

17.01-GABINETE DO SECRETARIO

16-APOIO ADMINISTRATIVO

2.157.000-MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE 251.480,00 251.480,00

17.06-DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA

14-PROTEGAO AO MEIO AMBIENTE

2.195.000-MANUTENGAO DO HORTO MUNICIPAL 239.470,00 239.470,00

15-APOIO AO PRODUTOR RURAL

1.251.000-Mobiliarios, Veiculos e Equipamentos dos Programas da Agricultura 27.000,00 27.000,00
2.183.000-ATENDIMENTO AOS MICROSSISTEMAS DE AGUA POTAVEL E ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS 95.000,00 95.000,00
2.185.000-APOIO E INCENTIVO NA PRODUGAO DE PEIXES 25.500,00 25.500,00
2.186.000-FEIRA MUNICIPAL E FEIRA DO PEIXE VIVO 50.000,00 50.000,00
2.187.000-REGULAMENTAGAO E IMPLANTACAO DO SERVICO DE INSPECA MUNICIPAL 95.236,00 95.236,00
2.188.000-MANUTENGCAO DO PROGRAMA DE MECANIZAGCAO RURAL 130.000,00 130.000,00
2.189.000-MANUTENGAO DA HORTA ORGANICA 69.300,00 69.300,00
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2.190.000-ATENDIMENTO AOS PROGRAMAS DA AGRICULTURA 520.499,00 520.499,00
2.191.000-MANUTENCAO DO PROGRAMA DE APOIO A PEQUENOS PECUARISTAS 146.955,00 146.955,00
2.192.000-ATENDIMENTO DA DIVISAO DE PROGRAMAS DE PECUARIA 117.314,00 117.314,00
2.193.000-CONSERVAGAO E MANUTENGAO DA PATRULHA RURAL 242.909,00 242.909,00
2.194.000-MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA 175.230,00 175.230,00
17.07-DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
14-PROTECAO AO MEIO AMBIENTE
2.197.000-MANUTENGAO DA PRESERVACAO, FISCALIZAGAO E CONTROLE AMBIENTAL 251.700,00 251.700,00
2.198.000-MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 374.270,00 374.270,00
2.238.000-COLETA DE LIXO, COLETA SELETIVA E LIMPEZA URBANA 2.109.800,00 2.109.800,00
18-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO
18.01-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO
9-MANUTENGAO GERAL DA INFRA-ESTRUTURA URBANA
2.110.000-Manutengdo dos Semaforos 40.700,00 40.700,00
11-SEGURANCA PUBLICA
1.170.000-Manutencdo da Sinalizagdo Viaria Municipal 30.830,00 30.830,00
2.236.000-Manutengdo do Departamento Municipal de Transito 197.412,00 197.412,00
99-RESERVA DE CONTIGENCIA
99.99-RESERVA DE CONTINGENCIA
9999-RESERVA DE CONTINGENCIA
9.999.000-RESERVA DE CONTINGENCIA 1.400.000,00 1.400.000,00
TOTAL DA LDO 92.287.488,00 92.287.488,00
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