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—(/ Art. 1° Fica autorizado, em carater excepcional e
temporario durante o prazo de 120 dias, o servigo extraordinario pelo servidor publico
ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de enfermagem,
respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas mensais, mediante
autorizagéo e escala pré-definida pela Secretaria Municipal de Saude.

%J,Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de junho de 2022.

Paco Municipal 3 de Maio, em 07 de junho de 2022.

KARLA (QLENDE

PREFEITA
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MENSAGEM N° 024/2022

Excelentissimo Senhor

VALDIR SAUTHIER

Presidente da Camara Municipal de
Santa Terezinha de ltaipu/PR

Senhor Presidente,

Encaminho a essa Egrégia Casa de Leis, para andlise e aprovagdo, o
presente projeto de lei complementar que dispde sobre a autorizagdo de servigo
extraordinario por servidores publicos lotados na Secretaria Municipal de Salde para
atender situagées temporarias e excepcionais de enfrentamento & covid-19,
respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas mensais, e altera as Leis
Complementares.

Desde inicio do ano corrente, houve um avango acelerado dos casos da
pandemia de COVID-19 e da epidemia do virus H3N2, obrigando o municipio reabrir o
servigo do centro de triagem, ocasionando a impossibilidade de se fechar a escala de
trabalho dos referidos profissionais em decorréncia da manutengdo de todos os
servigos ligados a COVID-19, bem como, a necessidade de concesséo de férias e os
afastamentos por motivo de doenga.

Por esta razéo, houve a aprovagéo da Lei Complementar n° 243/2022, de 21
de janeiro de 2022, que autorizou até o dia 30 de abril de 2022, o aumento de 60 para
120 horas extraordinarias mensais a serem realizadas e pagas aos servidores de
enfermagem e auxiliar de enfermagem.

Todavia, com inicio do periodo de frio e proximidade do inverno em nossa
regido, houve forte procura dos servigos de saude pela populagdo em decorréncia de
suspeita de sindrome respiratéria aguda grave, causados especialmente pelo virus
H3N2 e COVID-19, bem como, observou-se um aumento significativo dos casos
suspeitas de Dengue, situacdo que gerou novamente sobrecarga de trabalho de
nossos servidores da saude.

Assim, propde-se nova autorizagado legislativa para aumentar de 60 para 120
horas extraordinarias mensais a serem realizadas e pagas aos servidores de

enfermagem e auxiliar de enfermagem, por novo prazo de 120 dias, prazo suficiente
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para se concluir o processo de convocagdo e nomeagdo dos aprovados no concurso
publico.
Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverdo de
conferir o necessario apoio ao presente projeto de relevante interesse publico, solicito a
Vossa Exceléncia emprestar sua valiosa colaboragéo para que o presente Projeto seja
apreciado em regime de urgéncia, com a competente convocagdo das Comissdes
Permanentes em carater extraordinario, e convocagao de sessdes extraordinarias,
caso necessario, ao tempo que renovo votos de elevado aprego e distinguida
consideracgao.
Pago Municipal 3 de Maio, em 07 de junho de 2022.

KARLA %LENDE

PREFEITA



Gémara Municipal de Santa Terezinha de ltajpu
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COMISSOES REUNIDAS DE JUSTICA E REDACAO; FINANCAS E ORCAMENTO e
EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

PARECER

Ao Projeto de Lei Complementar n° 02/2022, que: DISPOE SOBRE A
REALIZACAO DE SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE ENFERMAGEM PARA
ATENDER AS SITUACOES EXCEPECIONAIS E TEMPORARIAS DE
ENFRENTAMENTO A COVID-19 E EPIDEMIA DO VIRUS H3N2, E ALTERA
LEIS COMPLEMENTARES.

Esta em Comissoes Reunidas para a devida andlise e parecer, o Projeto de
Lei Complementar n° 02/2022, acima ementado, de autoria do Executivo
Municipal, encaminhado através da Mensagem n° 024/2022.

O Projeto de Lei Complementar em epigrafe visa aumentar o nimero
de horas prestados pelos profissionais da satide, em especial aqueles do setor
de enfermagem, pois desde inicio do ano corrente, houve um avanco acelerado
dos casos da pandemia de COVID-19 e da epidemia do virus H3N2, obrigando
0 municipio reabrir o servico do centro de triagem, ocasionando a
impossibilidade de se fechar a escala de trabalho dos referidos profissionais
em decorréncia da manutencéo de todos os servicos ligados 4 COVID-19, bem
como, a necessidade de concessdo de férias e os afastamentos por motivo de
doenga. Por esta razdo, houve a aprovagao da Lei Complementar n° 243/2022,
de 21 de janeiro de 2022, que autorizou até o dia 30 de abril de 2022, o
aumento de 60 para 120 horas extraordinarias mensais a serem realizadas e
pagas aos servidores de enfermagem e auxiliar de enfermagem. Todavia, com
inicio do periodo de frio e proximidade do inverno em nossa regido, houve forte
procura dos servigos de saude pela populagdo em decorréncia de suspeita de
sindrome respiratéria aguda grave, causados especialmente pelo virus H3N2
e COVID-19, bem como, observou-se um aumento significativo dos casos

suspeitas de Dengue, situacdo que gerou novamente sobrecarga de t 0

de nossos servidores da saude. %@ H/
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Assim, propde-se nova autorizagao legislativa para aumentar de 60
para 120 horas extraordinédrias mensais a serem realizadas e pagas aos
servidores de enfermagem e auxiliar de enfermagem, por novo prazo de 120
dias, prazo suficiente para se concluir o processo de convocacdo e nomeacao

dos aprovados no concurso publico.

Em Comissdes reunidas, constatamos que esta matéria é legal e
constitucional, e recebe o amparo dos Artigos 39 inciso II e 147, da Lei

Orgéanica do Municipio e indicamos a tramitacdo normal nesta casa de Leis.

E o parecer.

Sala das Comissoes, 07 de junho de 2022.
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Secretaria
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ARLOS BECKER
Membro

Ver. MAURO A DE OLIVEIRA
Membro

Ver. ROSEMERI DOS SANTOS RINATTO
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

N° 02/2022
A SANCAO DATA: 15 de junho de 2022.
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ol EMENTA: DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE

SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM PARA ATENDER AS SITUACOES
EXCEPECIONAIS E TEMPORARIAS DE
ENFRENTAMENTO A COVID-19 E EPIDEMIA DO VIRUS
H3N2, E ALTERA LEIS COMPLEMENTARES.

Art. 1° Fica autorizado, em carater excepciohal e
temporario durante o prazo de 120 dias, o servigo extraordinario pelo servidor publico
ocupante do cargo de enfermeiro, técnico em enfermagem e auxiliar de enfermagem,
respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas mensais, mediante
autorizagéo e escala pré-definida pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de junho de 2022.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, 15 de
junho de 2022.-
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