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INTRODUCAO

Nos termos do art. 70 e 74 da Constituicao Federal, Art. 74 e 78 da
Constituicao do Estado do Parana, art. 59 da Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal, combinados com os artigos 78 a 80 da Lei Federal n°
4.320/64, Art. 46 e 50 da Lei Organica do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, e
aos Art. 3° e 5° da Resolucao n° 55/2007, de 09 de novembro de 2007, da Camara
Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, a Coordenadora/Auditora de Controle
Interno (SCI) da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu - CMSTI,
apresenta relatorio sobre as atividades desempenhadas no més de FEVEREIRO DE
2022.

Em linhas gerais, nossa responsabilidade & verificar:

I - verificar a regularidade da programacdo orcamentaria e financeira,
avaliando o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucao dos
programas de governo e do orcamento da Camara Municipal, no minimo uma vez por
ano;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial, bem
como da aplicacao de recursos publicos;

IIT - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

IV - examinar a escrituracdo contabil e a documentacéo a ela correspondente;

V - examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitacoes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade;

VI — exercer junto com o Departamento Juridico, controle sobre os Projetos de
Lei e a sua regular analise, sob a égide da Lei 101/2000;

VII - supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo
para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos
artigos 22 e 23 da Lei n° 101/2000, caso haja necessidade;

VIII - realizar o controle da destinacao de recursos obtidos com a alienacao de
ativos, de acordo com as restricoes impostas pela Lei Complementar n” 101/2000;

IX — auxiliar o Poder Legislativo a controlar o alcance do atingimento das metas
fiscais dos resultados primario e nominal do Poder Executivo;

X — acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do
Estado, os atos de admissao de pessoal, a qualquer titulo, na Camara Municipal,
excetuadas as nomeacgodes para cargo de provimento em comissao e designacoes para
funcao gratificada;

XI - realizar outras atividades de manutencao e aperfeicoamento do sistema
de controle interno, inclusive quando da edicdo de leis, regulamentos e orientacdes.

Apresentamos a seguir, levantamentos e verificacoes que foram desenvolvidas
no periodo:
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I - GESTAO DE PESSOAL

Total Geral de Servidores e Vereadores: 21 (vinte e um);

Numero de Servidores Efetivos: 06 (seis).

Numero de Servidores comissionados: 6 (seis).

Dos servidores Efetivos em Funcao Gratificada: 05 (cinco).
Total de Vereadores: 09 (nove)

1- Fechou a Folha de Pagamento no més de Fevereiro de 2022:

Trabalhando | Licencas e | Exonerados | Admitidos | Férias Auxilio
Afastamentos doenca/
Atestado
Médico/Ou
tros
19 *01 00 00 **01 00

* Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, concedida a Servidora Lidia
Marcon Alberton, por 42 meses, a partir de 24.04.2019, conforme Portaria da
Presidéncia N° 31/2019, de 29.04.2019.

** Férias concedidas a Servidora Jaqueline Heinzmann, Diretora Administrativa,
de 07/02/2022 a 08/03/2022, conforme Portaria da Presidéncia N° 07/2022, de
02 de fevereiro de 2022.

2 - Despesas Liquidadas:

Vencimentos Obrigacoes IR na Fonte Data de Pagto.
Patronais
R$ 133.447,57 R$ 27.555,17 R$ 14.539,39 25/02/2022

A Camara Municipal nao possui a pratica de realizacao de horas extras;

A Camara Municipal nao possui cronograma de férias;

A Camara Municipal nao possui servidores cedidos a outros 6rgaos e nem
servidores cedidos por outros 6rgaos.

3 - Atendimento a Emenda Constitucional n° 25 de Fevereiro de 2000 - § 1°,
do Art. 29-A (70% gastos com folha de pagamento):

Repasse 70% Subsidios e Vencimentos | Percentual

Duodécimo .
de Servidores

R$ 259.261,70 R$ 133.447,57 44,34%

R$ 370.373,86
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Observacoes: O montante gasto com a folha de pagamento no més de FEVEREIRO

esta dentro do limite estabelecido pela Emenda Constitucional N° 25/2000.

4- Atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal N° 101/2000 - alinea a,
Inciso III, do Art. 20 - (6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o
Tribunal de Contas do Municipio, quando houver);

Més Receita C. Liq. Despesas Liq. Perc. RCL

FEVEREIRO DE | R$ 10.626.011,90 R$ 161.002,74 1,52%
2022

Observacoes: O indice esta dentro do limite estabelecido, considerando ainda o
historico anterior, verifica-se que este limite nunca foi ultrapassado pela Camara
Municipal.

5- Atendimento ao disposto na alinea b, Inciso VI, do Artigo 29, da CF/1988.
(em Municipios de dez mil e um a cingiienta mil habitantes, o subsidio
maximo dos Vereadores correspondera a trinta por cento do subsidio dos
Deputados Estaduais)

2022

DESCRIGCAO VALOR
SALARIO DEPUTADO ESTADUAL R$ 25.322,25
LIMITE R$ 7.596,68
SALARIO ATUAL R$ 7.009,17
PERCENTUAL APLICADO 27,68%

Observacoes: O indice esta dentro do limite estabelecido.

6- Atendimento ao disposto no Inciso VII, do Artigo 29, da CF/1988. (O total
da despesa com remuneracao dos Vereadores nao podera ultrapassar o
montante de 5% da Receita do Municipio.)

2022

DESCRIGAO VALOR
Receita Municipio Més FEVEREIRO
DE 2022 R$ 10.626.011,90
Total folha Vereadores FEVEREIRO
DE 2022 R$ 77.406,27
Limite R$ 531.300,59
PERCENTUAL APLICADO 0,73%

Observacoes: O indice esta dentro do limite estabelecido
7 - SIAP - Sistema Integrado de Atos de Pessoal

Observacoes: A folha referente a Verbas Gerais foi entregue em 24 de fevereiro de
2022.



Camara Municipal de Santa Terezinha de ltaipu

ESTADO DO PARANA

II - DOS PROCESSOS LICITATORIOS

Obs. Nao houve movimentacao no periodo.

e O Mural de Licitagoes do Tribunal de Contas do Parana — TCE /PR, referente
ao més em analise foi encerrado em 10 de marco de 2022.

III - DA GESTAO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

A) Atendimento a Emenda Constitucional n° 25 de Fevereiro de 2000 -
Inciso I, do Art. 29-A (7% Total da despesa):

Segundo prevé o art. 29-A da Constituicao Federal, nos municipios com até
100.000 habitantes, como é o caso de Santa Terezinha de Itaipu, a despesa do Poder
Legislativo Municipal, incluido os subsidios dos vereadores e excluidos os gastos com
inativos, nao podera ultrapassar 7% do somatorio da receita tributaria e das
transferéncias previstas no §5° do art.153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente
realizados no exercicio anterior.

2022

DESCRICAO VALOR
RECEITA TRIBUTARIA EM 2021(média 12 meses) | R$ 5.292.018,11
LIMITE PERCENTUAL X FAIXA POPULACAO (%) 7%
VALOR TOTAL DESPESAS FEVEREIRO DE 2022 | R$ 182.266,92
PERCENTUAL APLICADO 4,44%

Observacoes: O indice esta dentro do limite estabelecido na Emenda
Constitucional N° 25/2000.

Além disso, os seguintes relatorios dos Anexos da Lei N° 4.320/64, foram
disponibilizados no Portal da Transparéncia da Camara Municipal, no dia 15
DE MARCO de 2022.

- Demonstracao da Receita e Despesa Segundo as Categorias Economicas;
- Despesas segundo as Naturezas;

- Programa de Trabalho;

- Balanco Orcamentario;

- Balanco Financeiro;

- Balanco Patrimonial,;

- Demonstracao das Variacoes Patrimoniais.

B - EXECUCAO ORCAMENTARIA:

Despesa Empenhada R$ 166.165,72
Despesa Liquidada R$ 182.266,92
Despesa Paga R$ 182.266,92
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DESPESAS CORRENTES

PREVISTA

REALIZADA

Pessoal e Encargos Sociais

R$ 176.512,70

R$ 161.002,74

Outras Despesas Correntes

R$ 82.963,81

R$ 21.264,18

DESPESAS DE CAPITAL

Investimento

R$ 21.241,50

R$ 0,00

C - DESPESAS COM DIARIAS, PASSAGENS E LOCOMOGCAO:

Servidor Diaria N° Empenho
Valdir Sauthier (Presidente) R$ 2.408,94 026
Jaqueline Amanda da Silva Maia | R$ 2.408,94 027
(Assessora Juridica)

Obs. Diarias ref. viagem para Curitiba, em visita a Assembleia Legislativa Estadual

do Parana e outras tratativas de interesse do Municipio, dos dias 07 a 09 de fevereiro

de 2022, conforme Ato da Presidéncia N° 02/2022, de 04 de fevereiro de 2022.

D - CONTROLE DE FROTA E AQUISICAO DE COMBUSTIVEL VEICULO
OFICIAL:

A Camara possui 1 (um) veiculo oficial - RENAULT SYMBOL - Placa: AVJ-2379.

E realizado controle mensal de quilometragem e gasto de combustivel, por funcionario
devidamente designado e o respectivo relatorio € devidamente publicado no Portal da
Transparéncia da Camara Municipal.

UNICO VEICULO DA CMSTI: RENAULT SYMBOL EXPRESSION - 1.6 | (CONTROLE MENSAL) - FEVEREIRO 2022
Registro de trifego:
Data do
TOTAL KM
KM RODADDS Liktimo Quant. Litros
SAIDA | CHEGADA CONDUTOR DESTING MOTIVO KM SAIDA | T o |2Dastecmen-| abastecidos
T, to
PERIDDO =
CHEGADA
01/n2/2022 | 01/02/22 CLALIDAD ASSIS ST A SERVICDS DO PRESIDENTE BE364 BB408 a4
03/02/22 03/02422 CLALIDID ASSIS FOZ TOMADA DE PRECOS/FILAD B6408 BEA5E 48
03/02/22 03/02422 CLALIDED ASSIS 3T TOMADA DE PRECO/COMBUSTIVEL BBASE BE460 4
07/ 02/22 07/02422 LOVEIRA ST ASERVICOS DA CAMARA BR460 BE4T1 11
08/02/22 Da/0202 CLALIDID ASSIS T MERCADDS/SILVA/ECONDMICT B6471 BEATT &
08/02/22 0802422 CLALIDID ASSIS 3Tl ABASTECEU NO POSTO BONAMIGO B477 BH4ED E] 2/a/2022 H
21/02/02 21002422 CLALIDAD ASSIS ST TIRAR FOTOS LIMPADOR PEIXE PRAIA BA4B0 BE515 35
TOTAL GERAL --> 151
Qutras informacdes acerca do veiculo:
InformagBes sobre o seguro velcular: e
PLACA: Ultima troca de éleo e filtro: ve“:;““!u:::":ﬂ;"u memw“;':;": Fab/ Ano o Combustivel para
08/2020, na m ade Dispensa por L Mod. r uti =
04/2021. feneiens apseillo
. 5, zaf : “justificativa p/
AVI-2379 Data da troca: 11/09/2019. i 2011/2012]  Prata ok di
atidentes pessosts par i, o nitia ahra
Cid. Renavam: KM da troca: 84.197 km Data de vigéncia: 25/05/2020 3 25,/06/2021 n
DO464851149 Préxima troca: 89,199 km Mimero da .'\DGIIC.,E. zodi.lh 7B iz o =
obs: Consta o Processo Licitatdrio na integra no site da Sortalda Te ancl
CMSTI, em: Portal da Transpardncia. i
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E - CONTROLE DE ADITIVOS
Observacoes: Nao houve movimentacao no periodo.

F - EMISSAO DE CHEQUES

Observacoes: Nao houve movimentacao no periodo.

G - SALDO BANCARIO NA DATA DE 25/02/2022: R$ 390.245,79
IV - PATRIMONIO
Observacoes:
e O patrimonio possui registro dos bens (natureza, classe e identificador)

e A Comissao Permanente de Avaliacdo, Baixa e Controle do Patriménio Publico
desta Camara Municipal, instituida através da Portaria da Presidéncia n°
15/2021, realizou avaliacédo dos itens tidos como INSERVIVEIS, nos ditames
do Art. 17, II, “a” da Lei n°® 8.666/1993. (Inventario realizado no dia 16 de
fevereiro de 2021, conforme Portaria da Presidéncia N° 16/2021.

e Informamos ainda que foi realizada a regularizacao geral do Patrimonio
constante no Sistema, bem como a depreciacao dos bens, pela Comissao, no
dia 17 de fevereiro de 2021, conforme Ata N° 02/2021.

e Durante a realizacdo de Auditoria no setor de Patrimoénio, verificou-se a
auséncia de reavaliacao prévia dos bens para posterior depreciacao, fato este
que foi notificado devidamente a Diretoria Administrativa e a Diretoria Geral
da Camara, solicitando-se dessa forma a devida regularizacao.

V - DIVERSOS
A - Gestao de Compras e Almoxarifado:
Conforme relatorio gerado pelo sistema disponivel no Portal da Transparéncia:

OBS. Os relatoérios do sistema de estoque, referentes aos meses de janeiro e fevereiro
de 2022, permanecem indisponiveis no Portal de Transparéncia da Camara. Em nova
diligéncia ao setor responsavel, nos foi informado que houve a correcdo do erro no
CM - COMPRAS E MATERIAIS, contudo, apenas o més de marco esta disponivel para
consulta. Nos foi informado que sera aberto novo chamado para verificacdo dessa
pendéncia. O procedimento adotado para o controle do estoque até o momento tem
sido manual. A controladoria interna reforcou a recomendacao de que o controle seja
realizado por planilha do Excel, enquanto persistir o problema.

B - Mo6dulos do SIM-AM (Sistema de Acompanhamento Mensal), do Tribunal de
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Contas do Estado do Parana, referente ao més analisado, foram encaminhados no

dia 16 de marco de 2022:

- Tabelas Cadastrais;

- Planejamento e Or¢camento;
- Contabil,

- Tesouraria;

- Licitacoes;

- Contratos;

- Controle Interno.

Obs. O fechamento relativo ao més de janeiro que nao havia sido efetuado pois
havia erro no sistema, foi encaminhado no dia 14 de marco de 2022.

OUTROS ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS PELA CSCI NO MES DE
FEVEREIRO DE 2022

- Circular N° 018/2022, de 01 de fevereiro de 2022, que encaminhou, a Mesa
Diretora, para conhecimento, o Relatorio Mensal de Controle Interno, referente o més
de dezembro de 2021.

- Circular N° 022/2022, de 03 de fevereiro de 2022, encaminhando a todos os
setores, para conhecimento, Boletim informativo do MPC/PR, de fevereiro de 2022.

- Memorando N° 036/2022, de 24 de fevereiro de 2022, encaminhado ao Setor de
Contabilidade, solicitando esclarecimentos acerca do motivo da auséncia da
publicacao dos Anexos da Lei N° 4.320 no Portal de Transparéncia e quais
procedimentos foram tomados para a devida regularizacao.

- Memorando N° 037/2022, de 24 de fevereiro de 2022, encaminhado ao Setor de
Almoxarifado, solicitando esclarecimentos acerca da nao disponibilizacdo do
movimento de estoque referente ao més de janeiro de 2022, no Portal da
Transparéncia e procedimento que foram tomados para a regularizacao.

PARECER

A Controladoria Interna tem atuado na orientacdo dos oOrgaos e setores da
Camara, bem como na troca de informacoes fundamentais para a prevencdo de erros
e adocao de procedimentos mais adequados.

Houve acompanhamento junto a gestdo de pessoal, compras, gestdo de
contratos e a gestdo de contabilidade e financas.

Baseada nas consideracoes acima, dentro do escopo analisado, a
Coordenadoria do Sistema de Controle Interno conclui que as atividades da Camara
Municipal de Santa Terezinha de Itaipu estdo em conformidade com as exigéncias
legais.

Santa Terezinha de Itaipu, 30 de marco de 2022.

LUCIANI HEINDRICKSON DA SILVA

Coordenadora/Auditora do Sistema de Conrole Interno



